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Wykaz praktyk zawodowych na studiach stacjonarnych jednolitych licencjackich

Lp. Nazwa praktyki ;(l:lzzl::: I;Euél,llftsy
I rok
1. |Praktyka orientacyjna — wstepna 100 4
II rok
2. |Terapia Zajeciowa dzieci: klinika i szkota 100 4
3. |Terapia Zajeciowa dorostych (LD) praca i zycie codzienne | 100 4
4. |Terapia Zajgciowa 0sOb niepetnosprawnych fizycznie 150 6
III rok
5. |Terapia Zajeciowa 0sob z zaburzeniami psychicznymi 150 7
6. |Praktyka — Terapia Zajeciowa w starszym wieku 150 7
7. |Praktyka — Terapia Zajgciowa w osrodkach Terapii
Zajeciowej lub srodowisku zycia 150 6
8. |Projekt z praktyka — terapia zajgciowa osob zagrozonych 150 6
wykluczeniem lub wykluczonych spotecznie
Razem 1050 44




Walidacja ksztalcenia w zakresie studenckich praktyk zawodowych

obowiazujaca

na kierunku Terapia Zajeciowa Wydzialu Fizjoterapii Akademii

Wychowania Fizycznego we Wroclawiu

Walidacja jest procesem sprawdzenia czy sq spetnione wymagania wskazanych
w opisie kwalifikacji efektow uczenia sie, czyli tego co musisz wiedzie¢ i umiec,

1.

aby uzyskac kwalifikacje zawodowe.

Praktyki terapii zajeciowe] odbywaja si¢ w oparciu o baze
dydaktyczng uczelni oraz w podmiotach wykonujacych dzialalnos¢
lecznicza, z ktérymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia,
spelniajace okreslone kryteria ,,Arkusz wyboru 1 oceny placowki
do realizacji praktyk dla kierunku Terapia Zajeciowa” (Regulamin
praktyk, strona www.awf.wroc.pl);

Opiekun z ramienia placowki jest wybierany w oparciu o okreslone
kryteria (Procedura organizacji studenckich praktyk zawodowych,
Regulamin praktyk: strona www.awf.wroc.pl);

Opiekun praktyk z ramienia Wydzialu Fizjoterapii Akademii
Wychowania Fizycznego we Wroclawiu (pelnomocnik Dziekana ds.
Praktyk kierunku Terapia Zajgciowa) wspoOtpracuje z opiekunem z
ramienia Placowki w zakresie kontrolowania i poprawy jakosci
ksztatcenia, przeprowadzajac hospitacje praktyk w placowkach i
sporzadzajac raport. W przypadku placéwek odlegtych, dopuszcza sig
telefoniczng rozmowg, spotkanie online z wykorzystaniem platform
komunikacyjnych (ZOOM, WEBEX) z opiekunem praktyk z ramienia
placowki, sporzadzenie notatki stuzbowej, a nastepnie potwierdzenie
tego dokumentu przez opiekuna z ramienia placowki w formie

przestanego skanu podpisanego dokumentu;



4. Opiekun praktyki z ramienia placéwki ocenia studenta’ke po
zakonczonych praktykach na podstawie osiggnigecia wszystkich
zamierzonych efektéw uczenia si¢ zawartych w dzienniku praktyk i
wystawia ocen¢ koncowa;

5. Student/ka po zakonczonej praktyce dokonuje samooceny praktyki
oraz ocenia przebieg praktyki w oparciu o zapis w Dzienniku Praktyk
Zawodowych ,,Samoocena studenta/ki oraz ocena miejsca realizacji

praktyk™.



Procedura organizacji studenckich praktyk zawodowych obowigzujaca

na Wydziale Fizjoterapii Akademii Wychowania Fizycznego we
Wroclawiu z dnia 31.05 2021

1. REALIZACJA PRAKTYK (ciaglych 2 i wigcej -tygodniowych)

Student/ka moze:

a. realizowa¢ praktyke organizowanag przez Uczelni¢ w placowce, z ktora

Uczelnia podpisata umoweg ramowsg;

b. wybra¢ samodzielnie placéwke, w ktorej bedzie realizowaé praktyke

indywidualnie, pod warunkiem, ze placowka spelnia wymagania stawiane przez

Uczelnig. Patrz pkt 2. b.

a.

2. WYMAGANE DOKUMENTY

W przypadku realizowania praktyki w placowce, z ktorg Uczelnia podpisata

umowe¢ ramowg student/ka podlega trybowi organizacyjnemu Uczelni.

Wyklucza si¢ mozliwo$¢ indywidualnej realizacji praktyk w  tych

placowkach.

W przypadku realizowania praktyk w placéwce, z ktora Uczelnia nie

podpisata umowy student/ka pobiera ze strony nastgpujace dokumenty:

e Arkusz wyboru i oceny placowki do realizacji praktyki

e Umowge o organizacje praktyki studenckiej

e Podanie do Prodziekana Wydziatu ds. studenckich o zgode na realizacje
praktyki w trybie indywidualnym.

Wypehione dokumenty nalezy dostarczy¢ do Dzialu Praktyk Studenckich

Wydzialu Fizjoterapii celem uzyskania zgody, ktorag wydaje Prodziekan

Wydzialu do spraw studenckich.

Po uzyskaniu zgody obu stron tj. placéwki, w ktorej bedzie realizowana

praktyka oraz Uczelni, student moze rozpoczaé realizacj¢ praktyki, przy

czym, jeden komplet nalezy pozostawi¢ w placowce, drugi dostarczy¢ do

Dziatu Praktyk Studenckich.



c.

Wymaganiem niezb¢dnym do rozpoczecia praktyk zawodowych jest
posiadanie zaswiadczenia do celow sanitarno-epidemiologicznych oraz
zawarcie umowy ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
(NNW), zaswiadczenie o zawarciu umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej (posiada Uczelnia) oraz sylabusa praktyki (dostepny na stronie
Uczelni i w Dzienniku Praktyk Zawodowych).

UWAGA:

1.

Przed rozpoczgciem praktyki w trybie indywidualnym nalezy ustali¢ osobg-
opiekuna praktyki, ktory bedzie §wiadczy¢ ta opieke nieodplatnie.

Przed rozpoczgciem praktyki w trybie indywidualnym nalezy ustali¢
z opiekunem w placowce szczegolty jej odbywania (regulamin pracy
placowki, zasady BHP, zabezpieczenie w warunkach zagrozenia
epidemiologicznego), termin 1 zakres praktyki, wynikajacy z programu
studiow oraz terminarza roku akademickiego nie podlega uzgodnieniom.
Postgpowanie zwigzane z organizacja praktyki indywidualnej musi by¢

zakonczone co najmniej na dwa tygodnie przed jej rozpoczgciem.

3. ZAKONCZENIE PRAKTYKI

Po odbyciu praktyki zawodowej nalezy zgtosi¢ si¢ z Dziennikiem Studenckich

Praktyk Zawodowych do Dzialu Praktyk Zawodowych Wydziatu Fizjoterapii

w celu uzyskania jej zaliczenia. Tryb uzyskania zaliczenia opisany jest

w ,,Regulaminie zaliczenia praktyk studenckich”. Regulamin znajduje si¢ na

stronie Uczelni oraz w Dzienniku Praktyk Zawodowych.
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I PRAKTYKA ORIENTACYJNA - WSTEPNA

wINawet najdtuisza podro? zaczyna sie od pierwszego kroku”
Laozi

Program PraktyKki:

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania placowek, w ktorych mogg pracowac

terapeuci zajegciowi.

2. Zapoznanie z 0golnymi warunkami pracy, regulaminem placowki oraz struktura

zatrudnienia.

3. Zapoznanie z oferta/serwisem dla osob korzystajacych z ustug placowki.

4. Zapoznanie rolg terapii zajeciowej w ofercie placowki oraz miejscem terapeuty

zajeciowego w zespole multiprofesjonalnym.

5. Zdobywanie doswiadczenia przez:

- zapoznanie si¢ z dokumentacjg oraz przepisami BHP;

- obserwacj¢/braniec udzialu w wybranych aktywnos$ciach/ustugach
prowadzonych w placowce;

- zapoznanie si¢ ze sposobami pracy z osobami w placowce;

- uzupeltnienie dziennika praktyk.

Szczegotowe tresci ksztatcenia opisane sg w Sylabusie Praktyka
Orientacyjna - wstepna



Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele

podejmowanych
dziatan/aktywnos$c
i

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele

podejmowanych
dziatan/aktywnos$c
i

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele

podejmowanych
dziatan/aktywnos$c
i

Uwagi
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA
POSZCZEGOLNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

PRAKTYKA ORIENTACYJNA - WSTEPNA

Migjsce odbywania praktyki..........cccoeviiiiiiiiiiiiiiiiiinan.s.
Termin odbywania praktyki ...........coooviiiiiiiiiiiiii
Opiekun (pelnomocnik) praktyki z ramienia uczelni.................

Opiekun zakladowy praktyKi...........ccooeiiiiiiiiiiiiiiiieenens

Stopnie, oceny i ich kryteria:
Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ 5-stopniowa skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5) za:

- bardzo dobrze oceniong wiedzg teoretyczng wykorzystywang podczas realizacji praktyki;

- bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkéw i wysokg aktywnos¢;

- wykazywana samodzielnos¢, inwencje, tworcze podejscie do stawianych zadan;

- bardzo dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami
zespotow terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp;

OCENE DOBRA (4) za:

- dobre sprawowanie na praktyce;

- lepsza niz przecigtng wiedzg teoretyczng wykorzystywana na praktyce;

- dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkow i wysoka aktywnos$¢;

- dobrze oceniong umiejetno$¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami zespolow
terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp.

OCENE DOSTATECZNA (3) za:

-ograniczone wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiej¢tno$ci zgodnie z programem
praktyki;

-wykazywanie miernych postepoéw w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2) za:

-niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazywanie postepow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce;

- niewlasciwe zachowanie si¢ (stosowanie uzywek, spéznianie si¢, niecobecno$¢ w pracy

itp.).

13



Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25%
oceny koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej, ocena

studenta/ki przez opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatlu Fizjoterapii AWF
we Wroctawiu, w proporcji 50% oceny koncowe;j.

Ocena uzyskania zamierzonych efektow uczenia sie:

WIEDZA

W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie:

Ocena w
skali:
2-5

K_W02_KF

Rozumie zaleznosci pomigdzy budowg i
czynno$cig organizmu, szczegolnie
uktadu nerwowego, zmystow i uktadu
ruchu, a mozliwo$ciami poznawczymi,
komunikacyjnymi i aktywnoscig w
srodowisku zycia oraz uczestniczeniem.

P6S_ W

K_W03_ZD

Rozumie wzajemny wptyw czynnikdéw
biologicznych, psychicznych,
behawioralnych i rodowiskowych na
stan zdrowia. Rozumie dzialanie
czynnikoéw chorobotworczych i
znaczenie czynnikow ryzyka w
powstawaniu i przebiegu choréb.

P6S W

K_W28 KF

Pojmuje cztowieka w sposéb holistyczny,
biorgc pod uwagg jego fizyczne,
psychiczne 1 duchowe potrzeby oraz
mozliwos$ci, z uwzglednieniem
aktywnosci 1 uczestniczenia.

P6S W

K W29 KF

Zna i rozumie zwigzki pomigdzy
funkcjonowaniem, niepetnosprawnoscia,
uwarunkowaniami srodowiska a stanem
zdrowia, z uwzglednieniem aktywnosci 1
uczestniczenia.

P6S W

K_W32_KF

Posiada wiedze na temat etapodw procesu
TZ (zgodnie z r6znymi modelami
postepowania): inicjowanie kontaktu,
okreslenie obszaru dzialania,
ocena/badanie potrzeb w zakresie terapii

P6S_W
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zajeciowej, uzgadnianie celow i planu
dziatania, realizacja planu, monitoring,
ewaluacja wynikow, modyfikacja; z
uwzglednieniem aktywnosci i

uczestniczenia.
UMIEJETNOSCI Ocena w
W zakresie umieje¢tnosci student/ka zna i rozumie: skali:
2-5

K_U01_KF

Potrafi postugiwac si¢ podstawowymi
pojeciami opisujacymi stan zdrowia
osoby (z uwzglednieniem
Miedzynarodowej Klasyfikacji
Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i
Zdrowia) oraz rozpoznac i opisa¢ zwigzki
pomiedzy zaburzeniami budowy i
funkcji, niepelnosprawnoscig oraz
ograniczeniami aktywnosci i
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

P6S_UW

K_U07_SO

Umie obserwowa¢ ludzkie zachowania,
analizowac ich motywy, oraz spoteczne
(kulturowe, prawne, ekonomiczne)
konsekwencje.

P6S_UW

K U11_PS

Potrafi nawigzac¢ partnerska wspotprace z
osoba zdrowg i chora, z jej sSrodowiskiem
spotecznym, rodzing i najblizszym
otoczeniem, i stosowac terapi¢ zajeciowa
zgodnie z zasadami praktyki
nakierowanej na potrzeby klienta, w
szczegoOlnosci respektujac indywidualne
roznice 1 uznawane wartos$ci oraz ich
wplyw na podejmowane zajecia i udziat
w zyciu spotecznym.

P6S_UW

K _U15_KF

Potrafi analizowa¢ czynnosci zycia
codziennego, edukacji i pracy oraz czasu
wolnego celem lokalizacji 1 opisu
deficytow oraz potencjatéw, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U16_KF

Potrafi rozpoznac potrzeby osoby
zdrowej 1 0soby z ograniczeniami w
funkcjonowaniu, niepetnosprawnoscia,
doswiadczajacej choroby przewleklej
i/lub wykluczonej spotecznie, z

P6S_UW
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uwzglednieniem aktywnosci 1
uczestniczenia.

K U24 KF

Potrafi wykorzysta¢ w terapii zajgciowej
wlasne umiejetnosci kreatywne,
techniczne i interpersonalne, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U22 KF

Potrafi stosowac¢ metody 1 techniki terapii
zajeciowej zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i1 higieny pracy.

P6S_UW

K U23 KF

Potrafi stosowac aktywnosci codzienne
dla odbudowy funkcji lub uzyskania
nowych sposobdw dziatania,
wykorzystujac adaptacyjny i tworczy
potencjat osoby, z uwzglednieniem
uczestniczenia.

P6S_UW

K _U38 KF

Posiada umiejetnos¢ dokumentowania
przebiegu terapii zajeciowej zgodnie ze
stosowang procedurg i interpretowania
zapisOw przebiegu procesu
terapeutycznego, z uwzglednieniem
funkcji/struktury, aktywnosci 1
uczestniczenia oraz kontekstu
srodowiskowego.

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie:

K _P01_KF

Postrzega osoby holistycznie - ich
potrzeby fizyczne, psychiczne i duchowe
traktuje jako jednos¢, uwzgledniajac
aktywnosci 1 uczestniczenie.

P6S_KO

K P04 KF

Rozumie i akceptuje wspolczesne role i
zadania terapeuty zajeciowego, z
uwzglednieniem aktywnosci 1
uczestniczenia.

P6S_KK

K_P10_PS

Pracuje zgodnie z posiadanymi
kompetencjami i odpowiedzialnie
wykonuje zadania zawodowe. Jest
$wiadom sytuacji, w ktorych musi
zwrécié si¢ o wspotprace do
profesjonalistow innych zawodow.

P6S_KK

K _P11_ZD

Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy w prowadzeniu r6znych form

P6S_KO
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terapii. Docenia rol¢ dzialan majacych na
celu ograniczanie stresu zawodowego 1
jego negatywnych skutkow.

Szanuje indywidualne rdznice, poglady,

K P02 _KF zwyczaje 1 ich wptyw na aktywnos¢ P6S_KO
zyciowg osoby 1 jej uczestnictwo.
Ocenia swoje zachowania w kategoriach

K P15 ZD dziatan profesjonalnych 1 przestrzegania | P6S_KR

norm etycznych.

*oceng zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z efektow uczenia Sig...............oeevvnnnn...
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Wypetnia opiekun praktyki z placéwki

/ pieczatka placowki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Praktyka Orientacyjna - wstepna

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KIT ¢ tuiutuieieiuiuiiieeiniiiineneceiinenenecuiecacneees
rok i forma studiow : ..................ll st. stacjonarne/ st. niestacjonarne

Realizowanej w semestrze: .................... w roku akademickim: ..........cococvereinnene.

W ECTTINIC: ..ot

pieczatka i podpis
opiekuna praktyki

19



1.Ocena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: .........................
2. Samoocena studenta/ki wedlug kryteriow:

3. Ocena studenta/ki z odbytej praktyki i opinia: ...

(wypelnia opiekun sprawujacy nadzor z ramienia AWF)

4. Ocena koncowa*: ...

data wystawienia 0Cceny:  .......cccceeeeenenn

podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czastkowych:
« ocena studenta/ki przez opickuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
« samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej;
« ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydzialu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w proporcji
50% oceny koncowej;

20
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II1 PRAKTYKA - TERAPIA ZAJECIOWA DZIECI:
KLINIKA I SZKOLA

""Zajecie jest najlepszym naturalnym lekarzem i podstawgq szczescia."

Galen

Program praktyki:

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania Oddzialu Rehabilitacji,
oferujacego terapi¢ zajeciowa dla dzieci 1 mlodziezy z rdé6znymi

niepetnosprawno$ciami.

2. Zapoznanie z ogolnymi warunkami pracy, regulaminem placéwki oraz

strukturg zatrudnienia.

3. Zapoznanie z oferta/serwisem dla dzieci 1 mlodziezy, korzystajacych

z ushug placowki.

4. Zapoznanie z rolg terapii zajgciowej w obszarze pediatrii oraz

miejscem terapeuty zajeciowego w zespole multiprofesjonalnym.

5. Podejmowanie dziatan z osobami korzystajacymi z ustug placowki —
zgodnie z poleceniami osoby/osob prowadzacych praktyke w

placowce (opiekunow).
6. Zdobywanie do$wiadczenia przez:
- zapoznanie si¢ z dokumentacja oraz przepisami BHP;

- obserwacj¢ wybranych aktywnosci/ustug prowadzonych w

placowce;

- zapoznanie si¢ ze sposobami pracy z klientami/pacjentami w

placowce;

- podejmowanie wybranych dziatan/aktywnosci z osobami

korzystajacymi z serwisu placowki;

- uzupetnienie dziennika praktyk oraz przygotowanie raportu z
pracy/dziatan podjetych z klientem korzystajacym z ustug danej

placowki.

e Szczegolowe tresci ksztalcenia opisane sa w sylabusie: Terapia Zajeciowa

dzieci: klinika i szkola
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele

podejmowanych
dziatan/aktywnos$c
i

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele

podejmowanych
dziatan/aktywnos$c
i

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele

podejmowanych
dziatan/aktywnos$c
i

Uwagi
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA
POSZCZEGOLNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

TERAPIA ZAJECIOWA DZIECI: KLINIKA I SZKOLA

Migjsce odbywania praktyki..........c.ooviiiiiiiiiiiiiiii i
Termin odbywania praktyki ...........ccooeiiiiiiiiiiiii s
Opiekun (pelnomocnik) praktyki z ramienia uczelni .............................

Opiekun zakladowy praktyKi..........ooeeiiiiiiiiiiiiii i

Stopnie, oceny i ich kryteria:
Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ 5-stopniowa skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5) za:

- bardzo dobrze oceniong wiedzg teoretyczng wykorzystywang podczas realizacji praktyki;

- bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkéw i wysokg aktywnos¢;

- wykazywana samodzielnos¢, inwencje, tworcze podejscie do stawianych zadan;

- bardzo dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami
zespotow terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp;

OCENE DOBRA (4) za:

- dobre sprawowanie na praktyce;

- lepsza niz przecigtng wiedzg teoretyczng wykorzystywana na praktyce;

- dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkow i wysoka aktywnos$¢;

- dobrze oceniong umiejetno$¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami zespolow
terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp.

OCENE DOSTATECZNA (3) za:

-ograniczone wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiej¢tno$ci zgodnie z programem
praktyki;

-wykazywanie miernych postepoéw w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2) za:

-niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazywanie postepow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce;

- niewlasciwe zachowanie si¢ (stosowanie uzywek, spéznianie si¢, niecobecno$¢ w pracy

itp.).
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Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25%
oceny koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej, ocena

studenta/ki przez opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatlu Fizjoterapii AWF
we Wroctawiu, w proporcji 50% oceny koncowe;j.

Ocena osiagnietych efektow uczenia si¢ na praktyce:

WIEDZA

W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie:

Ocena w
skali:
2-5

K_W07_KF

Zna przebieg rozwoju cztowieka od
okresu dziecinstwa do p6znej dorostosci i
rozumie rozwojowe uwarunkowania
chorob wieku dziecigcego oraz specyfike
wystepowania i przebiegu chordb wieku
podesziego, z uwzglednieniem
aktywnos$ci 1 uczestniczenia.

P6S_ WG

K _W17_PS

Posiada wiedze na temat procesow
poznawczych, emocjonalno-
motywacyjnych, uwarunkowan
osobowosciowych 1 roznic
indywidualnych regulujacych
zachowanie osoby.

P6S WG

K_W25 SO

Zna podstawy procesu wychowania. Zna
1 rozumie procesy zachodzace w
otoczeniu i przemiany zachodzace we
wspotczesnej rodzinie oraz innych
gléwnych §rodowiskach zycia czlowieka,
1 ich konsekwencje dla zaspokajania
potrzeb dzieci, mtodziezy i os6b
dorostych.

P6S WK

K _W26_PE

Rozumie podstawowe pojecia i kategorie
pedagogiki spotecznej takie jak:
profilaktyka, kompensacja, wsparcie
spoleczne, praca w Ssrodowisku, sity
spoteczne i ich organizacja.

P6S_ WG

K W27 PE

Posiada wiedz¢ na temat podstawowych
zasad pedagogiki i pedagogiki specjalnej,
potrafi je wykorzysta¢ w pracy z osobami
z ograniczeniami w funkcjonowaniu,
osobami z niepetnosprawnoscia,
chorujacych i wykluczonych spotecznie.

P6S WK
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K_W28 KF

Pojmuje cztowieka w sposob holistyczny,
biorac pod uwage jego fizyczne,
psychiczne i duchowe potrzeby oraz
mozliwosci, z uwzglednieniem
aktywno$ci i uczestniczenia.

P6S_ WK

K_W31_KF

Posiada wiedze dotyczaca teoretycznych
podstaw terapii zajeciowej, szczegOlnie
w odniesieniu do rodzajow zajec€ 1 ich
zwigzkéw ze zdrowiem, celow
podejmowanych aktywnos$ci oraz
ztozonych interakcji zachodzacych
pomigdzy osobg, sSrodowiskiem i
zaj¢ciem oraz uczestniczeniem.

P6S WG

K_W37 KF

Zna zasady wspotpracy w ramach
systemu ochrony zdrowia, pomocy i
wsparcia spotecznego, z uwzglednieniem
aktywnosci i uczestniczenia klientow.

P6S_ WK

K_W08_KF

Zna narze¢dzia oceny stanu zdrowia
fizycznego i psychicznego oraz jakosci
zycia oraz podstawowe metody
jako$ciowych i ilo§ciowych badan
biomedycznych i spotecznych, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_ WK

K_WO08_
KF

K_W09 KF

Zna zasady planowania, realizowania i
oceniania interwencji rehabilitacyjnych,
w tym wykorzystania protez, ortez,
wozkow inwalidzkich, innego
zaopatrzenia ortopedycznego oraz
adaptacyjnego sprzetu pomocniczego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S WK

K_W09
KF

K_W25 SO

Zna podstawy procesu wychowania. Zna
1 rozumie procesy zachodzace w
otoczeniu i przemiany zachodzace we
wspotczesnej rodzinie oraz innych
gléwnych §rodowiskach zycia czlowieka,
1 ich konsekwencje dla zaspokajania
potrzeb dzieci, mtodziezy i os6b
dorostych.

P6S_ WK
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K_W31 KF

Posiada wiedz¢ dotyczaca teoretycznych
podstaw terapii zajgciowej, szczegoOlnie
w odniesieniu do rodzajéw zajec i ich
zwiagzkow ze zdrowiem, celow
podejmowanych aktywnosci oraz
ztozonych interakcji zachodzacych
pomiedzy osoba, srodowiskiem i
zajeciem oraz uczestniczeniem.

P6S_WG

K_W31_
KF

K_W32_KF

Posiada wiedzg na temat etapow procesu
TZ (zgodnie z r6znymi modelami
postgpowania): inicjowanie kontaktu,
okreslenie obszaru dzialania,
ocena/badanie potrzeb w zakresie terapii
zajeciowe], uzgadnianie celow i planu
dziatania, realizacja planu, monitoring,
ewaluacja wynikow, modyfikacja; z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S WG

K W32_
KF

K_W33_KF

Zna i rozumie zlozone relacje pomigdzy
zdrowiem populacji, spojnoscia
spoteczng i prawami do podejmowania
roznych aktywnosci zyciowych. Zna 1
rozumie relacje pomiedzy spotecznoscia,
podejmowanymi przez nig zajeciami a
srodowiskiem oraz uczestniczeniem.

P6S_ WK

K _W33_
KF

K_W34_KF

Zna i rozumie wplyw otoczenia
cztowieka na podejmowane przez niego
zajecia. Posiada wiedz¢ o mozliwo$ciach
dostosowywania srodowiska i zasadach
ergonomii w odniesieniu do aktywnosci 1
uczestniczenia.

P6S WK

K W34_
KF

W zakresie umieje¢tnosci student/ka zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI

Potrafi rozpoznawaé wptyw zaburzen
rozwojowych, chorob przewlektych i
stanOw pourazowych na wystepowanie

K_U02_KF zaburzen funkcjonalnych, P6S_UW
niepetnosprawnosci oraz na aktywnosci i
uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Potrafi analizowa¢ r6znego rodzaju
K_U03_KF zaburzenia uktadu ruchu i ich wptyw na P6S_UW

mozliwosci podejmowania aktywnosci
zycia codziennego oraz uczestniczenia.
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K_U06_PS

Potrafi opisa¢ metodyczne aspekty
wychowania oraz uczenia si¢ i
zastosowac w terapii zajeciowej wiedze
na temat wychowania 1 uczenia sig.

P6S_UW

K_U09 SO

Rozpoznaje osobliwosci kultur
lokalnych, rol¢ rodziny, spotecznosci
lokalnych, instytucji i organizacji
pozarzagdowych w procesie socjalizacji
do realiéw spoleczenstwa
obywatelskiego.

P6S_UW

K U13_KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowa w
procesie sktadajagcym si¢ z rozpoznania
sytuacji klienta, badania, identyfikacji
potrzeb stosowania terapii zajeciowej,
negocjowania i formutowania celéw
dziatania, planowania i wdrazania
interwencji oraz oceny wynikoéw, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U15_KF

Potrafi analizowa¢ czynnosci zycia
codziennego, edukacji i pracy oraz czasu
wolnego celem lokalizacji 1 opisu
deficytow oraz potencjatow, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U16_KF

Potrafi rozpoznac potrzeby osoby
zdrowej 1 osoby z ograniczeniami w
funkcjonowaniu, niepetnosprawnoscia,
doswiadczajacej choroby przewleklej
1/lub wykluczonej spotecznie, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U17_ME

Potrafi rozpozna¢ problem wymagajacy
interwencji terapeuty zajgciowego,
zaplanowac terapi¢ zajeciowg oraz
stosowac¢ metody terapii zajgciowej w
pracy indywidualnej oraz grupowe;.

P6S_UW

K _U14_SO

Potrafi dobiera¢ i stosowac metody i
techniki pomocne w zbieraniu informacji
0 osobie lub grupie stosowane w terapii
zajgciowej, w tym korzystaé z
kwestionariuszy, skal ocen, dotyczacych
stanu zdrowia fizycznego, psychicznego,

P6S_UW
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uczestnictwa w zyciu spotecznym i
jakosci zycia.

K U21 KF

Potrafi oceni¢ dobor i skutecznosé¢
zaopatrzenia ortopedycznego w aspekcie
mozliwo$ci wykonywania czynno$ci
codziennych, aktywnosci i uczestnictwa
w Zyciu spolecznym.

P6S_UW

K _U08_KF

Potrafi wskazac 1 opisa¢ konsekwencje
(psychologiczne, spoteczne, kulturowe,
prawne, ekonomiczne) wynikajace z
ograniczen w funkcjonowaniu,
niepetnosprawnosci lub choroby,
wykluczenia spotecznego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K _U38 KF

Posiada umiej¢tno$¢ dokumentowania
przebiegu terapii zajeciowej zgodnie ze
stosowang procedurg i interpretowania
zapisOw przebiegu procesu
terapeutycznego, z uwzglednieniem
funkcji/struktury, aktywnosci 1
uczestniczenia oraz kontekstu
srodowiskowego.

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie:

K _P01_KF

Postrzega osoby holistycznie - ich
potrzeby fizyczne, psychiczne i duchowe
traktuje jako jednos¢, uwzgledniajac
aktywno$ci i uczestniczenie.

P6S_KO

K P02 KF

Szanuje indywidualne réznice, poglady,
zwyczaje 1 ich wplyw na aktywno$¢
zyciowg 0soby 1 jej uczestnictwo.

P6S_KO

K_P05_ZD

W sposob profesjonalny buduje relacje z
osobg zdrowg lub chora, z jej
srodowiskiem spotecznym, rodzing i
najblizszym otoczeniem. Stosuje TZ
zgodnie z zasadami praktyki
nakierowanej na potrzeby osoby lub
grupy spotecznej, dla promowania
zdrowia i dobrostanu, traktujac
dziatalno$¢ cztowieka, jako fundament
rozwoju spotecznego i zapewnienia
sprawiedliwos$ci spotecznej.

P6S_KR
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K_P03_SO

Zachowuje autonomi¢ wtasng oraz uznaje
autonomi¢ innych osob i1 grup
spotecznych, z ktorymi wspotpracuje
oraz odbiorcéw swoich dziatan
zawodowych. Wspiera partnerstwo
klienta w procesie terapii zajeciowe;.

P6S_KR

K _P06_KF

Profesjonalnie i zgodnie z zasadami
dyskrecji przekazuje informacje innym
terapeutom, cztonkom zespotu
interdyscyplinarnego, pomocnikom,
studentom, jak rowniez osobom
niezwigzanym z TZ, uwzgledniajac
aktywnos$ci 1 uczestniczenie.

P6S_KR

K P04 KF

Rozumie i akceptuje wspotczesne role i
zadania terapeuty zajeciowego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_KK

*ocen¢ zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z efektow uczenia Sig............ceevvvnvnnnn.n.
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Wypelnia opiekun praktyki z placowki

/ pieczatka placéwki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Terapia Zajeciowa dzieci: klinika i szkola

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KT @ coceiuieieeieieiuinenuiuiiainineieiuininieececnnannns
rok i forma studiow : ...................... st. stacjonarne/ st. niestacjonarne

Realizowanej w semestrze: ..................... w roku akademickim: .........ccccoeeeenennn

W ARTTIINIC! ...t

pieczatka i podpis
opiekuna praktyki
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1.Ocena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: .........................
2. Samoocena student/ki wedhug Kryteriow: ..............ccocin.

4. Ocena studenta/ki z odbytej praktyki i opinia:

4. Ocena koncowa*: ...

data wystawienia oceny:  ......cccccooeeeiennnne

podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czgstkowych:
+ ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
» samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowe;j;
+ ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydzialu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w
proporcji 50% oceny koncowej;
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IIT PRAKTYKA - TERAPIA ZAJECIOWA DOROSLYCH
(LD) PRACA 1 ZYCIE CODZIENNE

""Zajecie jest najlepszym naturalnym lekarzem i podstawgq szczescia."

Galen

Program praktyki :

1. Zapoznanie si¢ ze specyfikg funkcjonowania placowek, oferujacych terapie
zajeciowy dla 0sob z niepetnosprawnoscia uczenia sig.
2. Zapoznanie z ogblnymi warunkami pracy, regulaminem placowki oraz
strukturg zatrudnienia.
3. Zapoznanie z oferta/serwisem dla osob z niepetnosprawnos$cia uczenia sig,
korzystajacych z ustug placowki.
4. Zapoznanie z rola terapii zajeciowej w obszarze niepelnosprawnosci
uczenia si¢ oraz miejscem terapeuty zajeciowego w  zespole
multiprofesjonalnym.
5. Podejmowanie dziatan z osobami z niepelnosprawno$cia uczenia sig,
korzystajacymi z ustug placoéwki — zgodnie z poleceniami osoby/osob
prowadzacych praktyke w placoéwce (opiekundéw).
6. Zdobywanie doswiadczenia przez:

- zapoznanie si¢ z dokumentacjg oraz przepisami BHP;

- obserwacj¢ wybranych aktywno$ci/ustug prowadzonych w

placowce;
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- zapoznanie si¢ ze sposobami pracy z klientami/pacjentami w
placowce;

- podejmowanie wybranych dzialan/aktywnosci z osobami
korzystajacymi z serwisu placowki;

- uzupelienie dziennika praktyk oraz przygotowanie raportu z
pracy/dziatan podjetych z klientem korzystajacym z ustug danej

placowki.

Szczeglélowe tresci ksztalcenia opisane sa w sylabusie: Praktyka Terapia
Zajeciowa dorostych (LD) praca i Zycie codzienne
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Dzien
Praktyki/
data

Inicjaly i
pte¢ klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dzialan

Cel/cele
podejmowanych
dziatan/aktywnosci

Uwagi
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Dzien
Praktyki/
data

Inicjaly i
pte¢ klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dzialan

Cel/cele
podejmowanych
dziatan/aktywnosci

Uwagi
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Dzien
Praktyki/
data

Inicjaly i
pte¢ klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dzialan

Cel/cele
podejmowanych
dziatan/aktywnosci

Uwagi
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA
POSZCZEGOLNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

PRAKTYKA W TERAPII ZAJECIOWEJ DOROSLYCH (LD) PRACA I
ZYCIE CODZIENNE

Migjsce odbywania praktyki..........cooeiiiiiiiiiiiiiiiii e
Termin odbywania praktyki ..........ccooviiiiiiiiiiiiiiii i
Opiekun (pelnomocnik) praktyki z ramienia uczelni...........................o...

Opiekun zakltadowy praktyKi..........cooviiiiiiiiiiiiiiii e

Stopnie, oceny i ich kryteria:
Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ 5-stopniowa skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5) za:

- bardzo dobrze oceniong wiedzg teoretyczng wykorzystywang podczas realizacji praktyki;

- bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkéw i wysokg aktywnos¢;

- wykazywang samodzielnos¢, inwencje, tworcze podejscie do stawianych zadan;

- bardzo dobrze oceniong umiej¢tno$¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz czlonkami
zespotdw terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp;

OCENE DOBRA (4) za:

- dobre sprawowanie na praktyce;

- lepsza niz przecigtng wiedzg teoretyczng wykorzystywana na praktyce;

- dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkow i wysoka aktywnos$¢;

- dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz czlonkami zespotow
terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp.

OCENE DOSTATECZNA (3) za:

-ograniczone wywigzywanie si¢ z powierzonych obowiazkow;

-niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiejetnosci zgodnie z programem
praktyki;

-wykazywanie miernych postepoéw w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2) za:
-niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;
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-niewykazywanie postgpow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce;
- niewlasciwe zachowanie si¢ (stosowanie uzywek, spo6znianie si¢, niecobecnos¢ w pracy

itp.).

Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25%
oceny koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej, ocena
studenta/ki przez opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatlu Fizjoterapii AWF
we Wroctawiu, w proporcji 50% oceny koncowe;j.

Ocena uzyskania zamierzonych efektow uczenia sie:

WIEDZA

W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie:

Ocena w
skali:
2-5

K_W02_KF

Rozumie zaleznosci pomigdzy budowg i
czynnoscig organizmu, szczegolnie
uktadu nerwowego, zmystow 1 uktadu
ruchu, a mozliwo$ciami poznawczymi,
komunikacyjnymi i aktywnoscig w
srodowisku zycia oraz uczestniczeniem.

P6S_ WK

K_W05_KF

Zna najczgsciej stosowane metody
okreslania stanu zdrowia
biopsychospotecznego i zasady
postugiwania si¢ klasyfikacja ICF; zna
klasyfikacje chorob i fazy przebiegu
choroby w odniesieniu do aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_ WK

K_W28 KF

Pojmuje cztowieka w sposdb holistyczny,
biorac pod uwage jego fizyczne,
psychiczne 1 duchowe potrzeby oraz
mozliwos$ci, z uwzglednieniem
aktywnos$ci 1 uczestniczenia.

P6S WK

K W29 KF

Zna i rozumie zwiazki pomiedzy
funkcjonowaniem, niepetnosprawnoscia,
uwarunkowaniami srodowiska a stanem
zdrowia, z uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_ WK
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K_W30_KF

Rozumie specyfike pracy z osobami z
niepetnosprawnoscia i w trudnej sytuacji
zyciowej zgodnie z teoriami
poszanowania autonomii, ksztaltowania
normalizacji i umocnienia
(empowerment) , z uwzglednieniem
aktywno$ci i uczestniczenia.

P6S_ WK

W zakresie umieje¢tnosci student/ka zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI

Ocena w
skali:
2-5

K_U01_KF

Potrafi postugiwac si¢ podstawowymi
pojeciami opisujgcymi stan zdrowia
osoby (z uwzglednieniem
Miedzynarodowej Klasytikacji
Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci i
Zdrowia) oraz rozpoznac¢ i opisa¢ zwigzki
pomigdzy zaburzeniami budowy i
funkcji, niepelnosprawnoscig oraz
ograniczeniami aktywnosci i
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

P6S_UW

K_U06_PS

Potrafi opisa¢ metodyczne aspekty
wychowania oraz uczenia si¢ i
zastosowacé w terapii zajeciowe] wiedze
na temat wychowania i uczenia sig.

P6S_UW

K _U08_KF

Potrafi wskazac 1 opisa¢ konsekwencje
(psychologiczne, spoteczne, kulturowe,
prawne, ekonomiczne) wynikajace z
ograniczen w funkcjonowaniu,
niepetnosprawnosci lub choroby,
wykluczenia spolecznego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U24 KF

Potrafi wykorzysta¢ w terapii zajgciowe;j
wlasne umiejetnosci kreatywne,
techniczne 1 interpersonalne, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U10 KF

Potrafi porozumiewac si¢ i
wspotpracowac z osobami w kryzysie
oraz z osobami z ograniczeniami w
funkcjonowaniu, osobami z
niepetnosprawnoscig lub chorymi oraz
wykluczonymi spotecznie, przy uzyciu

P6S_UK
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réznych technik komunikacji
interpersonalnej, z uwzglednieniem
aktywno$ci i uczestniczenia.

K U12 KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajgciowg w
pracy z osobami zdrowymi oraz z
osobami z roznymi dysfunkcjami, jako
narzedzie szeroko rozumianej prewencji,
rehabilitacji 1 podnoszenia jakos$ci zycia,
oraz dla uzyskiwania skutecznego
funkcjonowania w spoleczenstwie, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K_Ul4_SO

Potrafi dobiera¢ i stosowa¢ metody i
techniki pomocne w zbieraniu informacji
0 osobie lub grupie stosowane w terapii
zajeciowe], w tym korzystac z
kwestionariuszy, skal ocen, dotyczacych
stanu zdrowia fizycznego, psychicznego,
uczestnictwa w zyciu spotecznym i
jakosci zycia.

P6S_UW

K U19_ZD

Potrafi stosowa¢ modele, metody i
techniki terapii zajeciowej do pracy z
réznymi osobami i grupami spotecznymi,
w tym dzie¢mi, mtodzieza, osobami
dorostymi, osobami w podesztym wieku,
osobami z ré6znymi rodzajami dysfunkcji:
z niepelnosprawnoscig intelektualna, z
zaburzeniami psychicznymi, z
zaburzeniami funkcji zmystowych, z
niepetnosprawnoscig z powodu chordb
wrodzonych, przewleklych choréb
nabytych i po urazach, oraz osobami
zagrozonymi wykluczeniem spolecznym
1 wykluczonymi spotecznie, stosownie do
stanu zdrowia i preferencji, kontekstu
sytuacyjnego, z uwzglednieniem
wskazan, przeciwwskazan i ograniczen.

P6S_UW

K U24 KF

Potrafi wykorzysta¢ w terapii zajgciowe;j
wlasne umiej¢tnosci kreatywne,
techniczne 1 interpersonalne, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW
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K U27 KF

Potrafi by¢ rzecznikiem praw i potrzeb
0s0b oraz grup spotecznych,
wspoipracowaé, konsultowac,
koordynowac, projektowac¢ programy
interwenc;ji 1 adaptowac srodowisko,
uczy¢ ksztatci¢, podawac zalecenia,
nadzorowac, edukowac i wspiera¢
zaangazowanie klienta, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UK

K U27_
KF

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie:

K _P01_KF

Postrzega osoby holistycznie - ich
potrzeby fizyczne, psychiczne i duchowe
traktuje jako jednos¢, uwzgledniajac
aktywno$ci i uczestniczenie.

P6S_KO

K P02 KF

Szanuje indywidualne réznice, poglady,
zwyczaje 1 ich wplyw na aktywno$¢
zyciowa 0soby 1 jej uczestnictwo.

P6S_KO

K_P03_SO

Zachowuje autonomi¢ wtasng oraz uznaje
autonomi¢ innych osob i grup
spotecznych, z ktorymi wspotpracuje
oraz odbiorcéw swoich dziatan
zawodowych. Wspiera partnerstwo
klienta w procesie terapii zajeciowe;.

P6S_KR

K P04 KF

Rozumie i akceptuje wspotczesne role 1
zadania terapeuty zajgciowego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_KK

K P07 KF

Podejmuje dziatania promujace
znaczenie praw 1 potrzeb osob i populacji
w odniesieniu do podejmowania zajgc
oraz zwigzku aktywnosci ze zdrowiem i
dobrostanem oraz uczestniczeniem.

P6S_KO

K_P10_PS

Pracuje zgodnie z posiadanymi
kompetencjami i odpowiedzialnie
wykonuje zadania zawodowe. Jest
swiadom sytuacji, w ktorych musi
zwrécié sie o wspotprace do
profesjonalistow innych zawodow.

P6S_KK

K _P13_KF

Dba o utrzymanie wysokich standardow
pracy oraz angazuje si¢ w proces oceny i

P6S_KR
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podnoszenia jakosci ustug TZ poprzez
angazowanie klientéw w oceng jakosci.
Wyniki oceny przedstawia osobom
odpowiedzialnym za jako$¢ ustug z
zakresu TZ, uwzgledniajac aktywnosci i
uczestniczenie.

K _P15_ZD

Ocenia swoje zachowania w kategoriach
dziatan profesjonalnych i1 przestrzegania
norm etycznych.

P6S_KR

*ocen¢ zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z efektow uczenia Sig...............oeevvnenn.n.
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Wypelnia opiekun praktyki z placowki

/ pieczatka placéwki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Praktyka w Terapii Zajeciowej dorostych (D) praca i
Zycie codzienne

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KT @ ...0iuieiiiiuieieieriuierureinierierereenrensenaasnns

rok i forma studiow : ...................... st. stacjonarne/ st. niestacjonarne
Realizowanej w semestrze: ..................... w roku akademickim: ........c.ccccoeeeenennn
W ARTTIINIC ..t

pieczatka i podpis
opiekuna praktyki
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1.Ocena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: .........................

2. Samoocena studenta/ki wedlug kryteriow:

4. Ocena koncowa*: ...

data wystawienia 0ceny:  ......ccccoceeeeennnne

podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czgstkowych:
+ ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
» samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowe;j;
+ ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydzialu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w
proporcji 50% oceny koncowej;
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IV PRAKTYKA TERAPIA ZAJECIOWA OSOB
NIEPELNOSPARWNYCH FIZYCZNIE

wIViczego w Zyciu nie nalezy sie bac, nalezy to tylko zrozumiec”.
wNauka lezy u podstaw kazdego postepu, ktory utatwia Zycie ludzkie i
zmniejsza cierpienie”.
Maria Curie-Skliodowska

Program praktyki :

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania Oddziatu Rehabilitacji oraz
placowki opiekunczej, oferujacych terapie¢ zajeciowa dla o0sob z
niepetnosprawnoscia fizyczna.

2. Zapoznanie z ogblnymi warunkami pracy, regulaminem placowki oraz
strukturg  zatrudnienia. Zapoznanie z ofertg/serwisem dla oséb
niepetnosprawnych fizycznie, korzystajacych z ustug placowki.

3. Zapoznanie z rolg terapii zajeciowej w obszarze dysfunkcji narzadu ruchu
oraz miejscem terapeuty zajeciowego w zespole multiprofesjonalnym.

4. Podejmowanie dzialan z osobami korzystajacymi z ustug placowki —
zgodnie z poleceniami osoby/osob prowadzacych praktyke w placowce
(opiekunow).

5. Zdobywanie do$wiadczenia przez:

- zapoznanie si¢ z dokumentacja oraz przepisami BHP;

- obserwacje wybranych aktywnos$ci/ustug prowadzonych w placéwce;

- zapoznanie si¢ ze sposobami pracy z klientami/pacjentami w placoéwce;
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- podejmowanie wybranych dziatan/aktywnos$ci z osobami korzystajacymi z
serwisu placowki;
- uzupehnienie dziennika praktyk oraz przygotowanie raportu z pracy/dziatan

podjetych z klientem korzystajacym z ustug danej placowki.

Szczegblowe tresci ksztalcenia opisane sa w sylabusie: Praktyka Terapia Zajeciowa oséb
niepelnosprawnych fizycznie.
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Dzien
Praktyki/
data

Inicjaly i
pte¢ klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch
dziatan/aktyw
nosci

Uwagi
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Dzien
Praktyki/
data

Inicjaly i
pte¢ klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch
dziatan/aktyw
nosci

Uwagi
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Dzien
Praktyki/
data

Inicjaly i
pte¢ klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch
dziatan/aktyw
nosci

Uwagi
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NOTATNIK
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA
POSZCZEGOLNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

PRAKTYKA TERAPIA ZAJECIOWA OSOB NIEPELNOSPARWNYCH
FIZYCZNIE

Migjsce odbywania praktyki..........c.oouiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i e
Termin odbywania praktyki ...........ccooiiiiiiiiiiiiiiiii e
Opiekun (pelnomocnik) praktyki z ramienia uczelni..........................o...

Opiekun zakladowy praktyKi..........ooeiiiiiiiiiiiiiiie e

Stopnie, oceny i ich kryteria:
Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ 5-stopniowa skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5) za:

- bardzo dobrze oceniong wiedzg teoretyczna wykorzystywana podczas realizacji praktyki;

- bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkow i wysoka aktywnos¢;

- wykazywana samodzielnos¢, inwencjg, tworcze podejscie do stawianych zadan;

- bardzo dobrze oceniong umiej¢tno$¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz czlonkami
zespotdw terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp;

OCENE DOBRA (4) za:

- dobre sprawowanie na praktyce;

- lepsza niz przecigtng wiedze teoretyczng wykorzystywang na praktyce;

- dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkéw i wysoka aktywnos¢;

- dobrze oceniong umiejetnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami zespolow
terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp.

OCENE DOSTATECZNA (3) za:

-ograniczone wywigzywanie si¢ z powierzonych obowiazkow;

-niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiejetnosci zgodnie z programem
praktyki;

-wykazywanie miernych postgpow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2) za:
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-niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;
-niewykazywanie postgpow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce;
- niewlasciwe zachowanie si¢ (stosowanie uzywek, spo6znianie si¢, niecobecnos¢ w pracy

itp.).

Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny
koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowe;j, ocena studenta/ki

przez opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatu Fizjoterapii AWF we

Wroctawiu, w proporcji 50% oceny koncowe;.

Ocena uzyskania zamierzonych efektow uczenia sie:

WIEDZA

W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie:

Ocena w
skali:
2-5

K U12_ KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowa w
pracy z osobami zdrowymi oraz z
osobami z r6znymi dysfunkcjami, jako
narzedzie szeroko rozumianej prewenciji,
rehabilitacji 1 podnoszenia jakosci zycia,
oraz dla uzyskiwania skutecznego
funkcjonowania w spoleczenstwie, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K_W02_KF

Rozumie zalezno$ci pomigdzy budowg i
czynno$cig organizmu, szczeg6lnie
uktadu nerwowego, zmystow 1 uktadu
ruchu, a mozliwo$ciami poznawczymi,
komunikacyjnymi i aktywno$ciag w
srodowisku zycia oraz uczestniczeniem.

P6S WK

W zakresie umieje¢tnosci student/ka zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI

Ocena w
skali:
2-5

K U12_ KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowa w
pracy z osobami zdrowymi oraz z
osobami z r6znymi dysfunkcjami, jako
narzedzie szeroko rozumianej prewenciji,
rehabilitacji 1 podnoszenia jakosci zycia,
oraz dla uzyskiwania skutecznego

P6S_UW
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funkcjonowania w spoteczenstwie, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

K U13_KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowa w
procesie sktadajacym si¢ z rozpoznania
sytuacji klienta, badania, identyfikacji
potrzeb stosowania terapii zajgciowej,
negocjowania i formutowania celow
dzialania, planowania i wdrazania
interwencji oraz oceny wynikow, z
uwzglednieniem aktywnosci 1
uczestniczenia.

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie:

Ocena w
skali 2-5

K_P10_PS

Pracuje zgodnie z posiadanymi
kompetencjami i odpowiedzialnie
wykonuje zadania zawodowe. Jest
$wiadom sytuacji, w ktorych musi
zwrocic¢ si¢ o wspoOtprace do
profesjonalistow innych zawodow.

P6S_KK

K _P11_ZD

Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy w prowadzeniu réznych form
terapii. Docenia rolg¢ dziatan majacych na
celu ograniczanie stresu zawodowego i
jego negatywnych skutkow.

P6S_KO

K P14 KF

Odgrywa aktywng role w rozwijaniu,
poprawianiu jakosci i promowaniu terapii
zajeciowe] 1 zawodu terapeuty
zajgciowego, oraz wykazuje
zaangazowanie w racjonalng debate
dotyczacg roli zajec i terapii zajeciowej
oraz aktywno$ci i uczestniczenia.

P6S_KK

K _P15_ZD

Ocenia swoje zachowania w kategoriach
dziatan profesjonalnych i1 przestrzegania
norm etycznych.

P6S_KR

K _P06_KF

Profesjonalnie i zgodnie z zasadami
dyskrecji przekazuje informacje innym
terapeutom, cztonkom zespotu
interdyscyplinarnego, pomocnikom,
studentom, jak rowniez osobom
niezwigzanym z TZ, uwzgledniajac
aktywnosci 1 uczestniczenie.

P6S_KR
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*ocen¢ zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z efektow uczenia Sig............cevvvvnvnnnnnn.
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Wypelnia opiekun praktyki z placowki

/ pieczatka placowki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Terapia zajeciowa 0s6b niepelnosprawnych fizycznie

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KT @ ...cieieiiiiuieieieriuieruriiieniererenrensenanasnns

rok i forma studiow : ...................... st. stacjonarne/ st. niestacjonarne
Realizowanej w semestrze: ..................... w roku akademickim: ........c.cccoeeeinennn
W ARTTIINIC! ..t

pieczatka i podpis
opiekuna praktyki
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1.Ocena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: .........................
2. Samoocena studenta/ki wedlug kryteriow:

6. Ocena studenta/ki z odbytej praktyki i opinia: ...

(wypelnia opiekun sprawujacy nadzor z ramienia AWF)

4. Ocena koncowa*:

data wystawienia 0Ceny:  ......c.cccceceereennene

podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czastkowych:
+ ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
» samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowe;j;
» ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydziatu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w
proporcji 50% oceny koncowej;
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V PRAKTYKA TERAPIA ZAJECIOWA OSOB Z
ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

»Osoba to plynny proces, nie staly i statyczny byt; plyngca rzeka zmian, nie
blok 7 solidnego materialu; stale zmieniajgca si¢ konstelacja mozliwosci, a
nie ustalona ilos¢ cech.”

Carl Rogers

Program praktyki :

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania placowek, oferujacych terapie
zajeciowq dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

2. Zapoznanie z ogbélnymi warunkami pracy, regulaminem placowki oraz
strukturg zatrudnienia.

3. Zapoznanie z oferta/serwisem dla osob z zaburzeniami psychicznymi,
korzystajacych z ustug placowki.

4. Zapoznanie z rolg terapii zajeciowej w obszarze psychiatrii oraz miejscem
terapeuty zajeciowego w zespole multiprofesjonalnym.

5. Podejmowanie dziatan z osobami z zaburzeniami psychicznymi,
korzystajacymi z ustug placowki — zgodnie z poleceniami osoby/osob
prowadzacych praktyke w placowce (opiekunow).

6. Zdobywanie doswiadczenia przez:

- zapoznanie si¢ z dokumentacjg oraz przepisami BHP;

- obserwacje wybranych aktywnos$ci/ustug prowadzonych w placéwce;

- zapoznanie si¢ ze sposobami pracy z klientami/pacjentami w placowce;
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- podejmowanie wybranych dziatan/aktywnos$ci z osobami korzystajacymi z
serwisu placowki;
- uzupelnienie dziennika praktyk oraz przygotowanie raportu z pracy/dziatan

podjetych z klientem korzystajacym z ustug danej placowki.

Szczegotowe tresci uczenia si¢ w sylabusie: Praktyka Terapia Zajeciowa oséb z
zaburzeniami psychicznymi

62



Dzien

Praktyki/

Data

Inicjaly i
pte¢ klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch
dziatan/aktyw
nosci

Uwagi
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Dzien

Praktyki/

Data

Inicjaly i
pte¢ klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
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Uwagi

64




Dzien

Praktyki/

Data

Inicjaly i
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Cel/cele
podejmowany
ch
dziatan/aktyw
nosci

Uwagi
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA
POSZCZEGOLNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

PRAKTYKA TERAPIA ZAJECIOWA OSOB Z ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI

Migjsce odbywania praktyki..........ceveiiiiiiiiiiii i
Termin odbywania praktyki ...........cooiiiiiiiiiiiiii e
Opiekun (pelnomocnik) praktyki z ramienia uczelni.....................ocooeevinnn..

Opiekun zakltadowy praktyKi............coviiiiiiiiii e

Stopnie, oceny i ich kryteria:
Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ 5-stopniowa skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5) za:

- bardzo dobrze oceniong wiedzg teoretyczng wykorzystywang podczas realizacji praktyki;

- bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkéw i wysokg aktywnos¢;

- wykazywang samodzielnos¢, inwencje, tworcze podejscie do stawianych zadan;

- bardzo dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami
zespotow terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp;

OCENE DOBRA (4) za:

- dobre sprawowanie na praktyce;

- lepsza niz przecigtng wiedzg teoretyczng wykorzystywana na praktyce;

- dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkow i wysoka aktywno$¢;

- dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz czlonkami zespotow
terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp.

OCENE DOSTATECZNA (3) za:

-ograniczone wywigzywanie si¢ z powierzonych obowiazkow;

-niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiej¢tno$ci zgodnie z programem
praktyki;

-wykazywanie miernych postepoéw w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2) za:
-niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;
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-niewykazywanie postgpow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce;

- niewlasciwe zachowanie si¢ (stosowanie uzywek, spo6znianie si¢, niecobecnos¢ w pracy

itp.).

Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25%

oceny koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej, ocena

studenta/ki przez opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatlu Fizjoterapii AWF

we Wroctawiu, w proporcji 50% oceny koncowe;j.

Ocena uzyskania zamierzonych efektow uczenia sie:

WIEDZA
W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie:

Ocena w
skali:
2-5

Rozumie zaleznosci pomigdzy budowg i
czynnoscig organizmu, szczegolnie
uktadu nerwowego, zmystow 1 uktadu
ruchu, a mozliwo$ciami poznawczymi,
komunikacyjnymi i aktywnoscig w
srodowisku zycia oraz uczestniczeniem.

K_W02_KF P6S_ WK

Zna najczgsciej stosowane metody
okreslania stanu zdrowia
biopsychospotecznego i zasady

K W05 KF postugiwania si¢ klasyfikacjg ICF; zna P6S_ WK
klasyfikacje chorob i fazy przebiegu
choroby w odniesieniu do aktywnosci i
uczestniczenia.

Pojmuje cztowieka w sposdb holistyczny,
K W28 KF biorac pod uwage jego fizyczne, P6S_WK
psychiczne 1 duchowe potrzeby oraz
mozliwos$ci, z uwzglednieniem
aktywnos$ci 1 uczestniczenia.

Zna i rozumie zwiazki pomiedzy
funkcjonowaniem, niepetnosprawnoscia,
K W29 KF uwarunkowaniami $srodowiska a stanem P6S_WK
zdrowia, z uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.
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K_W30_KF

Rozumie specyfike pracy z osobami z
niepetnosprawnoscia i w trudnej sytuacji
zyciowej zgodnie z teoriami
poszanowania autonomii, ksztaltowania
normalizacji i umocnienia
(empowerment) , z uwzglednieniem
aktywno$ci i uczestniczenia.

P6S_ WK

UMIEJETNOSCI

W zakresie umieje¢tnosci student/ka zna i rozumie:

Ocena w
skali:
2-5

K_U01_KF

Potrafi postugiwac si¢ podstawowymi
pojeciami opisujgcymi stan zdrowia
osoby (z uwzglednieniem
Miedzynarodowej Klasytikacji
Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci i
Zdrowia) oraz rozpoznac¢ i opisa¢ zwigzki
pomigdzy zaburzeniami budowy i
funkcji, niepelnosprawnoscig oraz
ograniczeniami aktywnosci i
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

P6S_UW

K_U07_SO

Umie obserwowa¢ ludzkie zachowania,
analizowac¢ ich motywy, oraz spoteczne
(kulturowe, prawne, ekonomiczne)
konsekwencje.

P6S_UW

K _U08_KF

Potrafi wskazac 1 opisa¢ konsekwencje
(psychologiczne, spoteczne, kulturowe,
prawne, ekonomiczne) wynikajace z
ograniczen w funkcjonowaniu,
niepetnosprawnosci lub choroby,
wykluczenia spolecznego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U10 KF

Potrafi porozumiewac si¢ i
wspotpracowac z osobami w kryzysie
oraz z osobami z ograniczeniami w
funkcjonowaniu, osobami z
niepetnosprawnoscig lub chorymi oraz
wykluczonymi spotecznie, przy uzyciu
roznych technik komunikacji
interpersonalnej, z uwzglgdnieniem
aktywnos$ci 1 uczestniczenia.

P6S_UK

K U11_PS

Potrafi nawigzaé partnerska wspotprace z
osobg zdrowg i chorg, z jej Srodowiskiem

P6S_UW
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spotecznym, rodzing i najblizszym
otoczeniem, 1 stosowac terapi¢ zajgciowa
zgodnie z zasadami praktyki
nakierowanej na potrzeby klienta, w
szczegblnosci respektujac indywidualne
roéznice 1 uznawane wartos$ci oraz ich
wplyw na podejmowane zajecia i udziat
w zyciu spotecznym.

K U12_ KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowa w
pracy z osobami zdrowymi oraz z
osobami z r6znymi dysfunkcjami, jako
narzedzie szeroko rozumianej prewencji,
rehabilitacji 1 podnoszenia jakosci zycia,
oraz dla uzyskiwania skutecznego
funkcjonowania w spoteczenstwie, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U13_KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowg w
procesie sktadajacym si¢ z rozpoznania
sytuacji klienta, badania, identyfikacji
potrzeb stosowania terapii zajgciowej,
negocjowania i formutowania celow
dziatania, planowania i wdrazania
interwencji oraz oceny wynikow, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U15 KF

Potrafi analizowa¢ czynnosci zycia
codziennego, edukacji 1 pracy oraz czasu
wolnego celem lokalizacji 1 opisu
deficytow oraz potencjatow, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K_U18_PS

Potrafi opisa¢ zjawisko stresu, jego
zrodto, przejawy 1 sposob oddzialywania
na osobg 1 jej sSrodowisko, oraz potrafi
wspiera¢ osob¢ w radzeniu sobie ze
stresem.

P6S_UW

K U19 ZD

Potrafi stosowa¢ modele, metody i
techniki terapii zajeciowej do pracy z
r6znymi osobami 1 grupami spoltecznymi,
w tym dzieémi, mlodzieza, osobami
dorostymi, osobami w podesztym wieku,
osobami z ré6znymi rodzajami dysfunkc;ji:

P6S_UW
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z niepelnosprawnoscia intelektualna, z
zaburzeniami psychicznymi, z
zaburzeniami funkcji zmystowych, z
niepetnosprawnoscig z powodu chordb
wrodzonych, przewlektych choréb
nabytych i po urazach, oraz osobami
zagrozonymi wykluczeniem spolecznym
1 wykluczonymi spotecznie, stosownie do
stanu zdrowia i preferencji, kontekstu
sytuacyjnego, z uwzglednieniem
wskazan, przeciwwskazan i ograniczen.

K U27 KF

Potrafi by¢ rzecznikiem praw i potrzeb
0s0b oraz grup spolecznych,
wspotpracowac, konsultowac,
koordynowac¢, projektowaé programy
interwencji 1 adaptowac srodowisko,
uczy¢ ksztatci¢, podawac zalecenia,
nadzorowac, edukowac i wspierac
zaangazowanie klienta, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UK

K_U35_PS

Potrafi przekazywac informacje
dotyczace terapii zajgciowej w ramach
interdyscyplinarnego i
wielospecjalistycznego zespotu, oraz
studentom i1 osobom nie bedagcym
specjalistami. Potrafi uzasadni¢ swoje
dziatania zawodowe na roznych
szczeblach 1 w roznych srodowiskach.

P6S_UK

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie:

K P01 _KF

Postrzega osoby holistycznie - ich
potrzeby fizyczne, psychiczne 1 duchowe
traktuje jako jednos$¢, uwzgledniajac
aktywnos$ci 1 uczestniczenie.

P6S_KO

K P02 KF

Szanuje indywidualne réznice, poglady,
zwyczaje 1 ich wplyw na aktywno$¢
zyciowg osoby i jej uczestnictwo.

P6S_KO

K_P03_SO

Zachowuje autonomi¢ wtasng oraz uznaje
autonomi¢ innych osob i grup
spotecznych, z ktorymi wspotpracuje
oraz odbiorcéw swoich dziatan

P6S_KR
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zawodowych. Wspiera partnerstwo
klienta w procesie terapii zajeciowej.

K P04 KF

Rozumie i akceptuje wspotczesne role i
zadania terapeuty zajeciowego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_KK

K_P05_ZD

W sposob profesjonalny buduje relacje z
osobg zdrowg lub chora, z jej
srodowiskiem spotecznym, rodzing i
najblizszym otoczeniem. Stosuje TZ
zgodnie z zasadami praktyki
nakierowanej na potrzeby osoby lub
grupy spotecznej, dla promowania
zdrowia i dobrostanu, traktujac
dziatalnos$¢ cztowieka, jako fundament
rozwoju spotecznego i zapewnienia
sprawiedliwos$ci spotecznej.

P6S_KR

K P07 KF

Podejmuje dziatania promujace
znaczenie praw i potrzeb o0sob i populacji
w odniesieniu do podejmowania zajgc
oraz zwigzku aktywnosci ze zdrowiem i
dobrostanem oraz uczestniczeniem.

P6S_KO

K_P10_PS

Pracuje zgodnie z posiadanymi
kompetencjami i odpowiedzialnie
wykonuje zadania zawodowe. Jest
swiadom sytuacji, w ktorych musi
zwrécié sie o wspotprace do
profesjonalistow innych zawodow.

P6S_KK

*ocen¢ zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z efektow uczenia Sig............ceevvvnvnnnnnn.
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Wypelnia opiekun praktyki z placowki

/ pieczatka placowki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Praktyka Terapia Zajeciowa os6b z zaburzeniami

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KT ¢ teiueeeieeieeuineineeueiesrnesesriesesncansncanes
rok i forma studiow : ...................... st. stacjonarne/ st. niestacjonarne

Realizowanej w semestrze: ..................... w roku akademickim: .........ccccoeeeenennn

W STIMINIC! ..o

pieczatka i podpis
opiekuna praktyki

73



1.Ocena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: .........................
2. Samoocena studenta/ki wedlug kryteriow:

7. Ocena studenta/ki z odbytej praktyki i opinia:

4. Ocena koncowa*: ...

data wystawienia oceny:  ......cccccooeeeiennnne

podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czgstkowych:
+ ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
» samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowe;j;
+ ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydzialu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w
proporcji 50% oceny koncowej;
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VI PRAKTYKA TERAPIA ZAJECIOWA W STARSZYM
WIEKU

wRece sq czyms cudownym - potrafig dokonywad sztuczek 7 monetq,
potrafig wygladzaé zmarszczki na smutnych, zmietych duszach”
Jonathan Carroll

Program Praktyki:

1. Zapoznanie si¢ ze specyfikg funkcjonowania placowek, oferujacych terapie
zajeciowq dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

2. Zapoznanie z og6lnymi warunkami pracy, regulaminem placowki oraz
strukturg zatrudnienia.

3. Zapoznanie z ofertg/serwisem dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
korzystajacych z ustug placowki.

4. Zapoznanie z rolg terapii zajeciowej w obszarze psychiatrii oraz miejscem
terapeuty zajeciowego w zespole multiprofesjonalnym.

5. Podejmowanie dzialan z osobami z =zaburzeniami psychicznymi,
korzystajacymi z ushug placowki — zgodnie z poleceniami osoby/osob
prowadzacych praktyke w placowce (opiekunow).

6. Zdobywanie do$wiadczenia przez:
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- zapoznanie si¢ z dokumentacjg oraz przepisami BHP;

- obserwacje wybranych aktywnos$ci/ustug prowadzonych w placowce;

- zapoznanie si¢ ze sposobami pracy z klientami/pacjentami w placowce;

- podejmowanie wybranych dziatan/aktywnosci z osobami korzystajagcymi z
serwisu placowki;

- uzupehnienie dziennika praktyk oraz przygotowanie raportu z pracy/dziatan

podjetych z klientem korzystajacym z ustug danej placowki.

Szczegblowe tresci ksztalcenia opisane sa w sylabusie: Terapia Zajeciowa w starszym
wieku.
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch dziatan

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch dziatan

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch dziatan

Uwagi
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA
POSZCZEGOLNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

PRAKTYKA TERAPIA ZAJECIOWA W STARSZYM WIEKU

Migjsce odbywania praktyki..........o.ovriiiiiiiiiiiiiiiii i
Termin odbywania praktyki ...........coooiiiiiiiiiiiiii e
Opiekun (pelnomocnik) praktyki z ramienia uczelni......................coie

Opiekun zakladowy praktyKi..........coooiiiriiiiii i e,

Stopnie, oceny i ich kryteria:
Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ 5-stopniowa skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5) za:

- bardzo dobrze oceniong wiedzg teoretyczng wykorzystywang podczas realizacji praktyki;

- bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkéw i wysokg aktywnos¢;

- wykazywana samodzielnos¢, inwencje, tworcze podejscie do stawianych zadan;

- bardzo dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami
zespotow terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp;

OCENE DOBRA (4) za:

- dobre sprawowanie na praktyce;

- lepsza niz przecigtng wiedzg teoretyczng wykorzystywana na praktyce;

- dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkow i wysoka aktywnos$¢;

- dobrze oceniong umiejetno$¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami zespolow
terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp.

OCENE DOSTATECZNA (3) za:

-ograniczone wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiej¢tno$ci zgodnie z programem
praktyki;

-wykazywanie miernych postepoéw w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2) za:

-niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazywanie postepow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce;

- niewlasciwe zachowanie si¢ (stosowanie uzywek, spéznianie si¢, niecobecno$¢ w pracy

itp.).
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Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25%
oceny koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej, ocena
studenta/ki przez opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatlu Fizjoterapii AWF
we Wroctawiu, w proporcji 50% oceny koncowe;j.

Ocena uzyskania zamierzonych efektow uczenia sie:

WIEDZA Ocena
W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie: w skali:
2-5

Posiada wiedzg¢ niezbgdng do
zrozumienia procesow biologicznych
zachodzacych w organizmie cztowieka,
podstawowe wiadomosci z zakresu
budowy i czynnos$ci poszczegolnych

K W01_KF uktadow 1 narzadow, w réznych okresach | P6S_WG
zycia czlowieka, z uwzglednieniem
zagadnien fizjologii wysitku, rytmow
biologicznych i neurofizjologii bdlu, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

Rozumie zalezno$ci pomiedzy budowg i
czynno$cig organizmu, szczegolnie
uktadu nerwowego, zmystow 1 uktadu
ruchu, a mozliwo$ciami poznawczymi,
komunikacyjnymi i aktywno$cig w
srodowisku zycia oraz uczestniczeniem.

K_W02_KF P6S_WK

Rozumie wzajemny wptyw czynnikow
biologicznych, psychicznych,
behawioralnych i srodowiskowych na
K_W03_7ZD stan zdrowia. Rozumie dziatanie P6S_WG
czynnikéw chorobotworczych i
znaczenie czynnikow ryzyka w
powstawaniu i1 przebiegu chordb.

Rozumie pojecia normy i patologii w
ocenie stanu fizycznego, psychicznego i
sytuacji spolecznej osoby oraz rozumie
procesy zachodzace w organizmie w
r6znych stanach patologicznych i w
przebiegu chorob, podstawowe

K_W04 ME P6S_WG
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zagadnienia biomechaniki zaburzen
postawy ciata 1 ruchu, oraz ich wplyw na
zaburzenia funkcjonowania osoby chorej
w $rodowisku. Rozumie przyczyny i
uwarunkowania wystgpowania bolu oraz
wptyw bolu na jakos$¢ zycia.

K_W06 ME

Posiada ogdlng wiedze na temat
etiopatogenezy, przebiegu klinicznego 1
metod leczenia chordb, ktore sg
najczestsza przyczyng zaburzen
funkcjonalnych, niepetnosprawnosci i
wykluczenia.

P6S WG

K_W07_KF

Zna przebieg rozwoju cztowieka od
okresu dziecinstwa do p6znej dorostosci 1
rozumie rozwojowe uwarunkowania
chorob wieku dziecigcego oraz specyfike
wystepowania i przebiegu chorob wieku
podesztego, z uwzglednieniem
aktywno$ci i uczestniczenia.

P6S WG

K_W09 KF

Zna zasady planowania, realizowania i
oceniania interwencji rehabilitacyjnych,
w tym wykorzystania protez, ortez,
wozkow inwalidzkich, innego
zaopatrzenia ortopedycznego oraz
adaptacyjnego sprzg¢tu pomocniczego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_ WK

K _WI1_SO

Zna podstawowe pojecia opisujace stan
zdrowia populacji. Posiada wiedze¢ na
temat chorob cywilizacyjnych, patologii
spotecznych i niepelnosprawnosci, w
ujeciu epidemiologicznym, oraz zna
metody dziatan prewencyjnych i
promocji zdrowia.

P6S WK

K W12 _ZD

Rozumie znaczenie czynnikdw
zagrazajacych zdrowiu zwigzanych z
wykonywaniem pracy i zna metody
ograniczania wptywu tych czynnikow.

P6S WG

K W14 SO

Zna standardy opieki w zdrowiu i
chorobie, §wiadczen, organizacje 1
aspekty prawne funkcjonowania
polskiego systemu opieki zdrowotnej

P6S_ WK
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oraz pomocy spotecznej i ubezpieczen
spolecznych.

K_W20 SO

Rozumie podstawowe terminy i pojgcia
oraz najwazniejsze teorie socjologiczne i
koncepcje antropologiczne.

P6S WG

K_W23 SO

Rozumie osobliwosci kultur lokalnych,
role rodziny, spotecznos$ci lokalnych,
instytucji 1 organizacji pozarzgdowych w
procesie socjalizacji do realiow
spoleczenstwa obywatelskiego.

P6S_ WK

K_W24_SO

Zna uwarunkowania organizowania
spotecznosci lokalnych i rzeczowych
sktadnikéw srodowiska na rzecz oséb
niewydolnych spotecznie lub
zagrozonych wykluczeniem.

P6S WK

K_W31 KF

Posiada wiedze dotyczaca teoretycznych
podstaw terapii zajeciowej, szczegOlnie
w odniesieniu do rodzajow zajec€ 1 ich
zwigzkéw ze zdrowiem, celow
podejmowanych aktywnos$ci oraz
ztozonych interakcji zachodzacych
pomigdzy osobg, sSrodowiskiem i
zaj¢ciem oraz uczestniczeniem.

P6S_WG

K_W33_KF

Zna i rozumie ztozone relacje pomigdzy
zdrowiem populacji, spojnoscia
spoteczng i prawami do podejmowania
r6znych aktywnosci zyciowych. Zna i
rozumie relacje pomiedzy spotecznoscia,
podejmowanymi przez nig zaj¢ciami a
srodowiskiem oraz uczestniczeniem.

P6S_ WK

K_W37 KF

Zna zasady wspotpracy w ramach
systemu ochrony zdrowia, pomocy 1
wsparcia spotecznego, z uwzglednieniem
aktywnos$ci 1 uczestniczenia klientow.

P6S_ WK

K_W37
KF

K_W38 KF

Posiada wiedzg¢ o uregulowaniach
prawnych dotyczacych dziatalnosci
terapeuty zajeciowego. Zna zakres
odpowiedzialno$ci prawnej terapeuty
zajgciowego, z uwzglednieniem
aktywnos$ci 1 uczestniczenia.

P6S_WG

K_W38
“KF
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UMIEJETNOSCI

W zakresie umiejetnosci student/ka zna i rozumie:

Ocena
w skali:
2-5

K U01_KF

Potrafi postugiwac¢ si¢ podstawowymi
pojeciami opisujacymi stan zdrowia
osoby (z uwzglednieniem
Migdzynarodowej Klasyfikacji
Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci i
Zdrowia) oraz rozpoznac i opisa¢ zwigzki
pomigdzy zaburzeniami budowy i
funkcji, niepelnosprawnoscia oraz
ograniczeniami aktywnosci 1
uczestnictwa w zyciu spolecznym.

P6S_UW

K U02_KF

Potrafi rozpoznawaé wptyw zaburzen
rozwojowych, chorob przewlektych i
stanOw pourazowych na wystepowanie
zaburzen funkcjonalnych,
niepetnosprawnosci oraz na aktywnosci i
uczestnictwo w zyciu spotecznym.

P6S_UW

K_U03_KF

Potrafi analizowa¢ ré6znego rodzaju
zaburzenia uktadu ruchu 1 ich wpltyw na
mozliwo$ci podejmowania aktywnosci
zycia codziennego oraz uczestniczenia.

P6S_UW

K_U04_SO

Potrafi obserwowac, interpretowac i
opisywac zjawiska spoteczne 1 procesy
grupowe rozmaitej natury (kulturowe,
polityczne, prawne, ekonomiczne) w
kategoriach poznania spotecznego,
wptywu spotecznego oraz oddziatywania
postaw, stereotypow i uprzedzen
spolecznych.

P6S_UW

K _U05 KF

Potrafi charakteryzowa¢ wybrane
dziedziny aktywnosci cztowieka, jakimi
sa: kultura, czas wolny, rekreacja,
aktywnos$¢ spoteczna i obywatelska,
organizacje pozarzadowe, wolontariat,
aktywno$¢ i uczestniczenie.

P6S_UW

K_U07_SO

Umie obserwowa¢ ludzkie zachowania,
analizowac ich motywy, oraz spoteczne
(kulturowe, prawne, ekonomiczne)
konsekwencje.

P6S_UW

K_U07
SO

K_U08_KF

Potrafi wskazac 1 opisa¢ konsekwencje
(psychologiczne, spoteczne, kulturowe,

P6S_UW

K_U08
KF
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prawne, ekonomiczne) wynikajace z
ograniczen w funkcjonowaniu,
niepetnosprawnosci lub choroby,
wykluczenia spotecznego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

K_U09 SO

Rozpoznaje osobliwosci kultur
lokalnych, rol¢ rodziny, spotecznosci
lokalnych, instytucji i organizacji
pozarzagdowych w procesie socjalizacji
do realiéw spoleczenstwa
obywatelskiego.

P6S_UW

K_U09
SO

K U10_KF

Potrafi porozumiewac si¢ i
wspotpracowacé z osobami w kryzysie
oraz z osobami z ograniczeniami w
funkcjonowaniu, osobami z
niepetnosprawnoscia lub chorymi oraz
wykluczonymi spotecznie, przy uzyciu
réznych technik komunikacji
interpersonalnej, z uwzglednieniem
aktywno$ci i uczestniczenia.

P6S_UK

K_U10
KF

K U11_PS

Potrafi nawigzac¢ partnerskg wspoiprace z
osobg zdrow3 i chora, z jej sSrodowiskiem
spotecznym, rodzing i najblizszym
otoczeniem, i stosowac terapi¢ zajeciowa
zgodnie z zasadami praktyki
nakierowanej na potrzeby klienta, w
szczegolnosci respektujac indywidualne
roznice 1 uznawane warto$ci oraz ich
wplyw na podejmowane zajecia 1 udziat
W Zyciu spolecznym.

P6S_UW

K _Ul1
PS

K U12 KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowg w
pracy z osobami zdrowymi oraz z
osobami z r6znymi dysfunkcjami, jako
narzedzie szeroko rozumianej prewencji,
rehabilitacji 1 podnoszenia jakosSci zycia,
oraz dla uzyskiwania skutecznego
funkcjonowania w spoleczenstwie, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U12
_KF

K U13_KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowa w
procesie sktadajagcym si¢ z rozpoznania
sytuacji klienta, badania, identyfikacji

P6S_UW

K _U13
'KF
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potrzeb stosowania terapii zajgciowej,
negocjowania i formutowania celow
dziatania, planowania i wdrazania
interwencji oraz oceny wynikow, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

K_Ul4_SO

Potrafi dobiera¢ i stosowa¢ metody i
techniki pomocne w zbieraniu informacji
0 osobie lub grupie stosowane w terapii
zajeciowe], w tym korzystac z
kwestionariuszy, skal ocen, dotyczacych
stanu zdrowia fizycznego, psychicznego,
uczestnictwa w zyciu spotecznym i
jakosci zycia.

P6S_UW

K _Ul4
SO

K U20 KF

Samodzielnie lub we wspotpracy z
innymi specjalistami potrafi dobierac,
polecac i kontrolowac stosowanie
pomocy rehabilitacyjnych 1 urzadzen
utatwiajacych adaptacj¢ w Srodowisku
zycia, z uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K _U27 KF

Potrafi by¢ rzecznikiem praw i potrzeb
0s0b oraz grup spolecznych,
wspotpracowac, konsultowac,
koordynowac¢, projektowac programy
interwencji 1 adaptowac srodowisko,
uczy¢ ksztatci¢, podawac zalecenia,
nadzorowac, edukowac i wspierac
zaangazowanie klienta, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UK

K U29 ZD

Potrafi wspotpracowac z innymi
specjalistami, zwlaszcza z lekarzami,
fizjoterapeutami, pedagogami 1
psychologami na etapach oceny i
diagnozy, przygotowania i realizacji
dziatan oraz ewaluacji, pracy w grupie
zadaniowej, tworczego rozwigzywania
problemow i konfliktéw, tworczego
przywdédztwa. Potrafi zwrécei€ sig¢ o
pomoc do innych specjalistow, kiedy jest
to konieczne.

P6S_UO
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K_U31_SO

Potrafi wspotpracowac z instytucjami i
ptatnikami opieki zdrowotne;j i
proponowac¢ im konsultacje i dziatania z
zakresu terapii zajeciowej, uwzgledniajac
potrzeby i oczekiwania klienta.

P6S_UW

K U3l
SO

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie:

K _P01_KF

Postrzega osoby holistycznie - ich
potrzeby fizyczne, psychiczne i duchowe
traktuje jako jednos$¢, uwzgledniajac
aktywnos$ci 1 uczestniczenie.

P6S_KO

K P02 KF

Szanuje indywidualne réznice, poglady,
zwyczaje 1 ich wplyw na aktywno$¢
zyciowg osoby i jej uczestnictwo.

P6S_KO

K_P03_SO

Zachowuje autonomi¢ wtasng oraz uznaje
autonomi¢ innych osob i grup
spotecznych, z ktorymi wspotpracuje
oraz odbiorcéw swoich dziatan
zawodowych. Wspiera partnerstwo
klienta w procesie terapii zajgciowe].

P6S_KR

K P04 KF

Rozumie i akceptuje wspotczesne role i
zadania terapeuty zajeciowego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_KK

K_P05_ZD

W sposob profesjonalny buduje relacje z
osobg zdrowg lub chora, z jej
srodowiskiem spotecznym, rodzing i
najblizszym otoczeniem. Stosuje TZ
zgodnie z zasadami praktyki
nakierowanej na potrzeby osoby lub
grupy spotecznej, dla promowania
zdrowia i dobrostanu, traktujac
dziatalnos$¢ cztowieka, jako fundament
rozwoju spotecznego i zapewnienia
sprawiedliwos$ci spotecznej.

P6S_KR

K _P06_KF

Profesjonalnie i zgodnie z zasadami
dyskrecji przekazuje informacje innym
terapeutom, cztonkom zespotu
interdyscyplinarnego, pomocnikom,
studentom, jak rowniez osobom
niezwigzanym z TZ, uwzgledniajac
aktywnos$ci 1 uczestniczenie.

P6S_KR
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K _P07_KF

Podejmuje dziatania promujace
znaczenie praw 1 potrzeb osoéb 1 populacji
w odniesieniu do podejmowania zaj¢c
oraz zwigzku aktywnosci ze zdrowiem 1
dobrostanem oraz uczestniczeniem.

P6S_KO

K_P08_ZD

Dobiera ustugi terapii zajgciowej, okresla
priorytety dziatania i promuje ustugi
terapii zajeciowej kierujac si¢ potrzebami
klienta.

P6S_KK

K P09 KF

Planuje, wdraza 1 ocenia sposoby
postgpowania, zgodnie z zasadami
praktyki opartej na dowodach
naukowych, z uwzglednieniem
aktywnos$ci 1 uczestniczenia.

P6S_KK

K_P10_PS

Pracuje zgodnie z posiadanymi
kompetencjami i odpowiedzialnie
wykonuje zadania zawodowe. Jest
swiadom sytuacji, w ktorych musi
zwrécié sie o wspotprace do
profesjonalistow innych zawodow.

P6S_KK

K _P11_ZD

Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy w prowadzeniu réznych form
terapii. Docenia role dziatan majacych na
celu ograniczanie stresu zawodowego 1
jego negatywnych skutkow.

P6S_KO

K P12 KF

Aktywnie uczestniczy w projektach (np.
spotecznych, edukacyjnych,
informacyjnych), projektach

badawczych, w konferencjach,
warsztatach 1 dziataniach na rzecz
ciggtego rozwoju zawodowego w miejscu
pracy, z uwzglednieniem aktywnosci 1
uczestniczenia.

P6S_KR

K _P13_KF

Dba o utrzymanie wysokich standardow
pracy oraz angazuje si¢ W proces oceny i
podnoszenia jako$ci ustug TZ poprzez
angazowanie klientow w oceng jakosci.
Wyniki oceny przedstawia osobom
odpowiedzialnym za jako$¢ ustug z
zakresu TZ, uwzgledniajgc aktywnosci i
uczestniczenie.

P6S_KR

K P14 KF

Odgrywa aktywna role w rozwijaniu,
poprawianiu jakosci i promowaniu terapii

P6S_KK
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zajeciowej 1 zawodu terapeuty
zajeciowego, oraz wykazuje
zaangazowanie w racjonalng debatg
dotyczaca roli zajec 1 terapii zajgciowe;
oraz aktywno$ci i uczestniczenia.

Ocenia swoje zachowania w kategoriach

K P15 7ZD dziatan profesjonalnych i przestrzegania P6S_KR
norm etycznych.
Dba o wilasny rozwoj zawodowy, kreujac
1 realizujagc plan rozwoju i1 podnoszenia

K P16_KF kwalifikacji ~ poprzez  calozyciowe| P6S_KK

samoksztalcenie.

*ocen¢ zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z efektow uczenia Sig............cevvvvvvennnn.n.
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Wypelnia opiekun praktyki z placowki

/ pieczatka placowki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Terapia Zajeciowa w starszym wieku

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KT @ ...ciuieiiiiuieieierinierureinieniererenrensenanannns

rok i forma studiow : .................. st. stacjonarne/ st. niestacjonarne
Realizowanej w semestrze: ..................... w roku akademickim: ..........ccccoceoveeninnenn
W EETTIINIC: ..

pieczatka i podpis
opiekuna praktyki
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1.0cena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: ........................
2. Samoocena studenta/ki wedlug kryteriow:

8. Ocena studenta/ki z odbytej praktyki i opinia:

4. Ocena koncowa*: ...

data wystawienia 0Ceny:  ......c.cccceceereennene

podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czastkowych:
» ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
» samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowe;j;
» ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydziatu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w
proporcji 50% oceny koncowej;
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VII PRAKTYKA TERAPIA ZAJECIOWA W
OSRODKACH TERAPII ZAJECIOWEJ LUB
SRODWOWISKU ZYCIA

wZaden czlowiek nie jest samoistng wyspg: kazidy stanowi ulamek
kontynentu, czes¢ lgdu. JeZeli morze zmyje choéby grudke ziemi, Europa
bedzie pomniejszona, tak samo, jak gdyby pochlonelo przylgdek, wilosé
twoich przyjaciol czy twojg wlasng. Smieré kaidego czlowieka umniejsza
mnie, albowiem jestem zespolony 7 ludzkoscig. Przeto nigdy nie pytaj, komu
bije dzwon: bije on tobie.”

Ernest Hemingway

Program praktyki:

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania placéwek, oferujacych terapi¢
zajeciowy dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

2. Zapoznanie z og6lnymi warunkami pracy, regulaminem placowki oraz
strukturg zatrudnienia.

3. Zapoznanie z oferta/serwisem dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
korzystajacych z ustug placowki.

4. Zapoznanie z rolg terapii zajeciowe] w obszarze psychiatrii oraz miejscem
terapeuty zajeciowego w zespole multiprofesjonalnym.

5. Podejmowanie dzialan z osobami z zaburzeniami psychicznymi,
korzystajacymi z ustug placoéwki — zgodnie z poleceniami osoby/osob
prowadzacych praktyke w placoéwce (opiekundw).

6. Zdobywanie doswiadczenia przez:

- zapoznanie si¢ z dokumentacjg oraz przepisami BHP;

- obserwacje wybranych aktywnos$ci/ustug prowadzonych w placowce;
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- zapoznanie si¢ ze sposobami pracy z klientami/pacjentami w placowce;

- podejmowanie wybranych dziatan/aktywnos$ci z osobami korzystajacymi z
serwisu placowki;

- uzupetienie dziennika praktyk oraz przygotowanie raportu z pracy/dziatan

podjetych z klientem korzystajacym z ustug danej placowki.

Szczegolowe tresci ksztalcenia opisane sa w sylabusie: Praktyka Terapia Zajeciowa w
osrodkach Terapii Zajeciowej lub $Srodowisku zycia
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch dziatan

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch dziatan

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci
Opis dziatan

Cel/cele
podejmowany
ch dziatan

Uwagi
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NOTATNIK
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA
POSZCZEGOLNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

PRAKTYKA TERAPIA ZAJECIOWA W OSRODKACH TERAPII
ZAJECIOWEJ LUB SRODWOWISKU ZYCIA

Migjsce odbywania praktyki..........c.oveiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Termin odbywania praktyki ...........ccooiiiiiiiiiiiiiiiii e
Opiekun (pelnomocnik) praktyki z ramienia uczelni....................c.oooii

Opiekun zakladowy praktyKi..........ooeiiiiiiiiiiiii e

Stopnie, oceny i ich kryteria:
Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ 5-stopniowa skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5) za:

- bardzo dobrze oceniong wiedzg teoretyczng wykorzystywang podczas realizacji praktyki;

- bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkéw i wysokg aktywnos¢;

- wykazywang samodzielnos¢, inwencje, tworcze podejscie do stawianych zadan;

- bardzo dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami
zespotow terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp;

OCENE DOBRA (4) za:

- dobre sprawowanie na praktyce;

- lepsza niz przecigtng wiedzg teoretyczng wykorzystywana na praktyce;

- dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkow i wysoka aktywno$¢;

- dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz czlonkami zespotow
terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp.

OCENE DOSTATECZNA (3) za:

-ograniczone wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiej¢tno$ci zgodnie z programem
praktyki;

-wykazywanie miernych postepoéw w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2) za:

-niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazywanie postepow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce;

- niewlasciwe zachowanie si¢ (stosowanie uzywek, spoznianie si¢, niecobecno$¢ w pracy

itp.).
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Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25%
oceny koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej, ocena

studenta/ki przez opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatlu Fizjoterapii AWF
we Wroctawiu, w proporcji 50% oceny koncowe;j.

Ocena uzyskania zamierzonych efektow uczenia sie:

WIEDZA

W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie:

Ocena
w skali:
2-5

K_W02_KF

Rozumie zaleznosci pomigdzy budowg i
czynnoscig organizmu, szczegolnie
uktadu nerwowego, zmystow 1 uktadu
ruchu, a mozliwo$ciami poznawczymi,
komunikacyjnymi i aktywnoscig w
srodowisku zycia oraz uczestniczeniem.

P6S_ WK

K_W06 ME

Posiada ogdlng wiedzg na temat
etiopatogenezy, przebiegu klinicznego i
metod leczenia chordb, ktore sg
najczestsza przyczyng zaburzen
funkcjonalnych, niepetnosprawnosci i
wykluczenia.

P6S WG

K_W24_SO

Zna uwarunkowania organizowania
spotecznosci lokalnych i rzeczowych
sktadnikéw srodowiska na rzecz oséb
niewydolnych spotecznie lub
zagrozonych wykluczeniem.

P6S WK

K_W31 KF

Posiada wiedz¢ dotyczaca teoretycznych
podstaw terapii zajeciowej, szczegOlnie
w odniesieniu do rodzajow zajec€ 1 ich
zwigzkéw ze zdrowiem, celow
podejmowanych aktywnos$ci oraz
ztozonych interakcji zachodzacych
pomigdzy osobg, sSrodowiskiem i
zaj¢ciem oraz uczestniczeniem.

P6S_WG

K_W32_KF

Posiada wiedze na temat etapow procesu
TZ (zgodnie z r6znymi modelami
postepowania): inicjowanie kontaktu,
okreslenie obszaru dzialania,
ocena/badanie potrzeb w zakresie terapii

P6S WG
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zajgciowej, uzgadnianie celow 1 planu
dziatania, realizacja planu, monitoring,
ewaluacja wynikow, modyfikacja; z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

K_W35_SO

Posiada wiedz¢ w obszarze aktualnej
polityki dotyczacej dostepnosci
srodowiska, likwidacji barier, zna i
rozumie wptyw norm prawnych oraz
standardow w obszarze dostepnosci
srodowiska i likwidacji barier.

P6S_WG

K_W36_SO

Zna zagadnienia z zakresu demografii i
epidemiologii niezbedne do
podejmowania dziatan w zakresie
prewencji chordb cywilizacyjnych,
patologii spotecznych,
niepelnosprawnosci i wykluczenia
spolecznego.

P6S WK

W zakresie umiejetnosci student/ka zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI

Ocena
w skali:
2-5

K U01_KF

Potrafi postugiwac si¢ podstawowymi
pojeciami opisujacymi stan zdrowia
osoby (z uwzglednieniem
Miedzynarodowej Klasytikacji
Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci i
Zdrowia) oraz rozpoznac¢ i opisa¢ zwigzki
pomigdzy zaburzeniami budowy i
funkcji, niepelnosprawnos$cig oraz
ograniczeniami aktywnosci i
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

P6S_UW

K _U05 KF

Potrafi charakteryzowa¢ wybrane
dziedziny aktywnosci cztowieka, jakimi
sa: kultura, czas wolny, rekreacja,
aktywnos$¢ spoteczna i obywatelska,
organizacje pozarzadowe, wolontariat,
aktywno$¢ i uczestniczenie.

P6S_UW

K _U08_KF

Potrafi wskazac 1 opisa¢ konsekwencje
(psychologiczne, spoteczne, kulturowe,
prawne, ekonomiczne) wynikajace z
ograniczen w funkcjonowaniu,
niepetnosprawnosci lub choroby,
wykluczenia spotecznego, z

P6S_UW
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uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

K _U10_KF

Potrafi porozumiewac si¢ i
wspotpracowacé z osobami w kryzysie
oraz z osobami z ograniczeniami w
funkcjonowaniu, osobami z
niepetnosprawnoscia lub chorymi oraz
wykluczonymi spotecznie, przy uzyciu
r6éznych technik komunikacji
interpersonalnej, z uwzglednieniem
aktywno$ci i uczestniczenia.

P6S_UK

K U16_KF

Potrafi rozpoznac potrzeby osoby
zdrowej 1 osoby z ograniczeniami w
funkcjonowaniu, niepetnosprawnoscia,
doswiadczajacej choroby przewleklej
1/lub wykluczonej spotecznie, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K U19 _ZD

Potrafi stosowa¢ modele, metody i
techniki terapii zajeciowej do pracy z
réznymi osobami i grupami spotecznymi,
w tym dzie¢mi, mtodzieza, osobami
dorostymi, osobami w podesztym wieku,
osobami z ré6znymi rodzajami dysfunkcji:
z niepelnosprawnoscig intelektualna, z
zaburzeniami psychicznymi, z
zaburzeniami funkcji zmystowych, z
niepetnosprawnoscig z powodu chordb
wrodzonych, przewlektych choréb
nabytych i po urazach, oraz osobami
zagrozonymi wykluczeniem spolecznym
1 wykluczonymi spotecznie, stosownie do
stanu zdrowia i preferencji, kontekstu
sytuacyjnego, z uwzglednieniem
wskazan, przeciwwskazan i ograniczen.

P6S_UW

K _U20 KF

Samodzielnie lub we wspotpracy z
innymi specjalistami potrafi dobierac,
polecac 1 kontrolowa¢ stosowanie
pomocy rehabilitacyjnych i urzadzen
utatwiajacych adaptacje w srodowisku
zycia, z uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW
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K _U26_SO

Potrafi stosowac strategie postepowania
umozliwiajgce wykorzystanie terapii
zajeciowej do uzyskiwania wiaczenia
spotecznego. Potrafi projektowac oraz
wdraza¢ programy wspierajace grupy
zagrozone wykluczeniem, prowadzic¢
interwencje §rodowiskowe.

P6S_UW

K _U38 KF

Posiada umiejg¢tno$¢ dokumentowania
przebiegu terapii zajeciowe] zgodnie ze
stosowang procedurg i interpretowania
zapisOw przebiegu procesu
terapeutycznego, z uwzglednieniem
funkcji/struktury, aktywnosci i
uczestniczenia oraz kontekstu
srodowiskowego.

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie:

Ocena
w skali
2-5

K P01 _KF

Postrzega osoby holistycznie - ich
potrzeby fizyczne, psychiczne i duchowe
traktuje jako jednos$¢, uwzgledniajac
aktywnos$ci 1 uczestniczenie.

P6S_KO

K P02 KF

Szanuje indywidualne réznice, poglady,
zwyczaje 1 ich wplyw na aktywnos¢
zyciowg osoby i jej uczestnictwo.

P6S_KO

K_P03_SO

Zachowuje autonomi¢ wtasng oraz uznaje
autonomi¢ innych osob i1 grup
spotecznych, z ktorymi wspotpracuje
oraz odbiorcéw swoich dziatan
zawodowych. Wspiera partnerstwo
klienta w procesie terapii zajeciowe;.

P6S_KR

K P04 KF

Rozumie i akceptuje wspotczesne role i
zadania terapeuty zajeciowego, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_KK

K_P05_ZD

W sposob profesjonalny buduje relacje z
osobg zdrowg lub chora, z jej
srodowiskiem spotecznym, rodzing i
najblizszym otoczeniem. Stosuje TZ
zgodnie z zasadami praktyki
nakierowanej na potrzeby osoby lub
grupy spotecznej, dla promowania
zdrowia i dobrostanu, traktujac

P6S_KR
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dziatalnos$¢ cztowieka, jako fundament
rozwoju spotecznego i zapewnienia
sprawiedliwos$ci spoteczne;.

K_P08_ZD

Dobiera ustugi terapii zajgciowej, okresla
priorytety dziatania i promuje ustugi
terapii zajeciowej kierujac si¢ potrzebami
klienta.

P6S_KK

K P09 KF

Planuje, wdraza 1 ocenia sposoby
postgpowania, zgodnie z zasadami
praktyki opartej na dowodach
naukowych, z uwzglednieniem
aktywnos$ci 1 uczestniczenia.

P6S_KK

K _P11_ZD

Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy w prowadzeniu réznych form
terapii. Docenia role dziatan majacych na
celu ograniczanie stresu zawodowego 1
jego negatywnych skutkow.

P6S_KO

K U13_KF

Potrafi stosowac terapi¢ zajeciowg w
procesie sktadajacym si¢ z rozpoznania
sytuacji klienta, badania, identyfikacji
potrzeb stosowania terapii zajgciowej,
negocjowania i formutowania celow
dziatania, planowania i wdrazania
interwencji oraz oceny wynikow, z
uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K _U13
"KF

K _U38 KF

Posiada umieje¢tnos¢ dokumentowania
przebiegu terapii zajgciowej zgodnie ze
stosowang procedurg i interpretowania
zapisOw przebiegu procesu
terapeutycznego, z uwzglednieniem
funkcji/struktury, aktywnosci 1
uczestniczenia oraz kontekstu
srodowiskowego.

P6S_UW

*ocen¢ zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z efektow uczenia Sig............ceevvvvvnnnnnn.
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Wypelnia opiekun praktyki z placowki

/ pieczatka placéwki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Praktyka Terapia Zajeciowa w o$rodkach Terapii
Zajeciowej lub Srodowisku zycia.

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KT ¢ teiuieeieeieieieineeneiesreesiesraesesncaesncanes
rok i forma studiow : ...l st. stacjonarne/ st. niestacjonarne

Realizowanej w semestrze: ..................... w roku akademickim: ........c.cccoeeeinennn

W EBIIMINIC: ..ot

pieczatka i podpis
opiekuna praktyki
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1.Ocena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: .........................
2. Samoocena studenta/ki wedlug kryteriow:

3.0cena studenta/ki z odbytej praktyki i opinia: ...

(wypelnia opiekun sprawujacy nadzor z ramienia AWF)

4. Ocena koncowa*:

data wystawienia 0Ceny:  ......c.cccceceereennene

podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czastkowych:
» ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
» samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowe;j;
» ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydziatu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w
proporcji 50% oceny koncowej;
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VIII PROJEKT Z PRAKTYKA — TERAPIA ZAJECIOWA
0OSOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM LUB
WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE

wINawet najdtuisza podroz zaczyna sie od pierwszego kroku”
Laozi

Program Praktyki:

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania placéwek, w ktorych moga
pracowac terapeuci zajeciowi.
2. Zapoznanie z ogblnymi warunkami pracy, regulaminem placowki oraz
strukturg zatrudnienia.
3. Zapoznanie z oferta/serwisem dla osob korzystajacych z ustug placowki.
4. Zapoznanie rolg terapii zajeciowej w ofercie placowki oraz miejscem
terapeuty zajeciowego w zespole multiprofesjonalnym.
5. Zdobywanie doswiadczenia przez:
- zapoznanie si¢ z dokumentacja oraz przepisami BHP;
- obserwacj¢/branie udzialu w wybranych aktywnos$ciach/ustugach
prowadzonych w placowce;
- zapoznanie si¢ ze sposobami pracy z osobami w placoéwce;

- uzupeltnienie dziennika praktyk.

e Szczegotowe tresci ksztatcenia opisane s3 w Sylabusie Projekt z praktyka —
Terapia Zajeciowa osdb zagrozonych wykluczeniem lub wykluczonych
spotfecznie.
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele

podejmowanych
dziatan/aktywnos$c
i

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele
podejmowanyc

dziatan/aktywn
osci

Uwagi
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Dzien

praktyki/
Data

Inicjaty,
wiek, pte¢
klienta

Podjete dziatania/aktywnosci

Cel/cele
podejmowanyc

dziatan/aktywn
osci

Uwagi
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA
POSZCZEGOLNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

PROJEKT Z PRAKTYKA — TERAPIA ZAJECIOWA OSOB
ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM LUB WYKLUCZONYCH
SPOLECZNIE

Miejsce odbywania praktyki.............c.oooiiii
Termin odbywania praktyki ...........cooooiiiiiiiiiiiii
Opiekun (pelnomocnik) praktyki z ramienia uczelni.................

Opiekun zakladowy praktyKi...........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiieeenens

Stopnie, oceny i ich kryteria:
Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ 5-stopniowa skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5) za:

- bardzo dobrze oceniong wiedzg teoretyczng wykorzystywang podczas realizacji praktyki;

- bardzo dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkéw i wysokg aktywnos¢;

- wykazywang samodzielnos¢, inwencje, tworcze podejscie do stawianych zadan;

- bardzo dobrze oceniong umiej¢tno$¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz czlonkami
zespotow terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp;

OCENE DOBRA (4) za:

- dobre sprawowanie na praktyce;

- lepsza niz przecigtng wiedzg teoretyczng wykorzystywana na praktyce;

- dobre wykonywanie wszystkich powierzonych obowigzkow i wysoka aktywnos$¢;

- dobrze oceniong umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z pacjentem oraz czlonkami zespotow
terapeutycznych;

- wykazywang empati¢ wobec pacjenta;

- przestrzeganie regulaminu pracy i bhp.

OCENE DOSTATECZNA (3) za:

-ograniczone wywigzywanie si¢ z powierzonych obowiazkow;

-niewykazanie dostatecznego opanowania wiedzy i umiej¢tno$ci zgodnie z programem
praktyki;

-wykazywanie miernych postepoéw w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2) za:

-niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow;

-niewykazywanie postepow w realizacji zalecen zwierzchnikow na praktyce;

- niewlasciwe zachowanie si¢ (stosowanie uzywek, spoznianie si¢, niecobecno$¢ w pracy

itp.).
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Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25%
oceny koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej, ocena

studenta/ki przez opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatlu Fizjoterapii AWF
we Wroctawiu, w proporcji 50% oceny koncowe;j.

Ocena uzyskania zamierzonych efektow uczenia si¢:

WIEDZA

W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie:

Ocena w
skali:
2-5

K W29 KF

Zna i rozumie zwigzki pomigdzy
funkcjonowaniem, niepetnosprawnoscia,
uwarunkowaniami srodowiska a stanem
zdrowia, z uwzglednieniem aktywnosci 1
uczestniczenia.

P6S W

K_W30_KF

Rozumie specyfike pracy z osobami z
niepetnosprawnoscia i w trudnej sytuacji
zyciowej zgodnie z teoriami
poszanowania autonomii, ksztaltowania
normalizacji i umocnienia
(empowerment) , z uwzglednieniem
aktywnosci 1 uczestniczenia.

P6S W

K_W31_KF

Posiada wiedze dotyczaca teoretycznych
podstaw terapii zajeciowej, szczeg6lnie
w odniesieniu do rodzajow zajec 1 ich
zwigzkow ze zdrowiem, celow
podejmowanych aktywnosci oraz
ztozonych interakcji zachodzacych
pomiedzy osobg, sSrodowiskiem i
zajgciem oraz uczestniczeniem.

P6S_W

K_W33_KF

Zna i rozumie ztozone relacje pomigdzy
zdrowiem populacji, spojnoscia
spoteczng i prawami do podejmowania
r6znych aktywnosci zyciowych. Zna i
rozumie relacje pomiedzy spotecznoscia,
podejmowanymi przez nig zajgciami a
srodowiskiem oraz uczestniczeniem.

P6S_W
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K_W36_SO

Zna zagadnienia z zakresu demografii i
epidemiologii niezbedne do
podejmowania dziatan w zakresie
prewencji chorob cywilizacyjnych,
patologii spotecznych,
niepetnosprawnosci 1 wykluczenia
spolecznego.

P6S W

W zakresie umieje¢tnosci student/ka zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI

Ocena w
skali:
2-5

K_U04_SO

Potrafi obserwowac, interpretowac i
opisywac zjawiska spoteczne i procesy
grupowe rozmaitej natury (kulturowe,
polityczne, prawne, ekonomiczne) w
kategoriach poznania spotecznego,
wptywu spotecznego oraz oddziatywania
postaw, stereotypow i uprzedzen
spotecznych.

P6S_UW

K_U05_KF

Potrafi charakteryzowa¢ wybrane
dziedziny aktywnosci cztowieka, jakimi
sg: kultura, czas wolny, rekreacja,
aktywnos$¢ spoleczna i obywatelska,
organizacje pozarzagdowe, wolontariat,
aktywno$¢ i uczestniczenie.

P6S_UW

K U25 KF

Potrafi zidentyfikowa¢ czynniki fizyczne,
psychiczne, spoteczne, kulturowe i
prawne oddziatywujace na aktywnos$¢
zajeciowa osoby oraz samodzielnie lub
we wspolpracy z innymi specjalistami tak
dostosowywac¢ srodowisko, aby
umozliwi¢ osobie podejmowanie
czynno$ci 1 aktywnos$ci, w tym potrafi
planowac i podejmowac¢ dziatania dla
zwigkszania dostepnosci do szkot, miejsc
pracy, srodowiska spotecznego,
transportu, rekreacji oraz innych
obszar6w uczestniczenia.

P6S_UW

K_U26_SO

Potrafi stosowac strategie postepowania
umozliwiajace wykorzystanie terapii
zajeciowej do uzyskiwania wlaczenia
spotecznego. Potrafi projektowac oraz
wdraza¢ programy wspierajace grupy

P6S_UW
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zagrozone wykluczeniem, prowadzié
interwencje sSrodowiskowe.

K U27 KF

Potrafi by¢ rzecznikiem praw i potrzeb
0s0b oraz grup spotecznych,
wspoOtpracowaé, konsultowac,
koordynowac, projektowac programy
interwenc;ji i adaptowac srodowisko,
uczy¢ ksztatci¢, podawac zalecenia,
nadzorowac, edukowac i wspieraé
zaangazowanie klienta, z
uwzglednieniem aktywnosci 1
uczestniczenia.

P6S_UK

K _U28 KF

Potrafi podja¢ dziatania ukierunkowane
na edukacj¢ zdrowotng 1 promocje
zdrowia, oraz wspotpracowaé w zakresie
prewencji chorob cywilizacyjnych,
niepetnosprawnosci, patologii
spotecznych 1 wykluczenia spolecznego,
z uwzglednieniem aktywnosci i
uczestniczenia.

P6S_UW

K_U35 PS

Potrafi przekazywac informacje
dotyczace terapii zajgciowej w ramach
interdyscyplinarnego i
wielospecjalistycznego zespotu, oraz
studentom i osobom nie bedagcym
specjalistami. Potrafi uzasadni¢ swoje
dziatania zawodowe na r6znych
szczeblach 1 w r6znych srodowiskach.

P6S_UK

K _U41 KF

Potrafi stosowac strategie promujace
ushugi terapii zajeciowej na poziomie
spolecznosci lokalnej i w odniesieniu do
lokalnych potrzeb zdrowotnych i
spotecznych, z uwzglednieniem
aktywnosci 1 uczestniczenia.

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie:

K _P01_KF

Postrzega osoby holistycznie - ich
potrzeby fizyczne, psychiczne 1 duchowe
traktuje jako jednos¢, uwzgledniajac
aktywnosci 1 uczestniczenie.

P6S_KO
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K P02 KF

Szanuje indywidualne réznice, poglady,
zwyczaje 1 ich wplyw na aktywnos¢
Zyciowg osoby 1 jej uczestnictwo.

P6S_KO

K_P03_SO

Zachowuje autonomi¢ wtasng oraz uznaje
autonomig¢ innych osob i grup
spotecznych, z ktorymi wspotpracuje
oraz odbiorcéw swoich dziatan
zawodowych. Wspiera partnerstwo
klienta w procesie terapii zajgciowej.

P6S_KR

K_P05_ZD

W sposob profesjonalny buduje relacje z
osobg zdrowa lub chora, z jej
srodowiskiem spotecznym, rodzing i
najblizszym otoczeniem. Stosuje TZ
zgodnie z zasadami praktyki
nakierowanej na potrzeby osoby lub
grupy spotecznej, dla promowania
zdrowia i dobrostanu, traktujac
dziatalno$¢ cztowieka, jako fundament
rozwoju spotecznego i zapewnienia
sprawiedliwosci spoteczne;.

P6S_KR

K_P05_ZD

K P06 KF

Profesjonalnie i zgodnie z zasadami
dyskrecji przekazuje informacje innym
terapeutom, cztonkom zespotu
interdyscyplinarnego, pomocnikom,
studentom, jak réwniez osobom
niezwigzanym z TZ, uwzgledniajac
aktywnosci i uczestniczenie.

P6S_KR

K P06 KF

K P07 KF

Podejmuje dziatania promujace
znaczenie praw i potrzeb osob i populacji
w odniesieniu do podejmowania zajec
oraz zwigzku aktywnosci ze zdrowiem i
dobrostanem oraz uczestniczeniem.

P6S_KO

K P07 KF

K P14 KF

Odgrywa aktywna rol¢ w rozwijaniu,
poprawianiu jako$ci 1 promowaniu terapii
zaj¢ciowej 1 zawodu terapeuty
zajeciowego, oraz wykazuje
zaangazowanie w racjonalng debat¢
dotyczaca roli zajec 1 terapii zajeciowej
oraz aktywnosci i uczestniczenia.

P6S_KK

K P14 KF

*oceng¢ zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z efektow uczenia Sig...............oeevvnenn...
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Wypetnia opiekun praktyki z placéwki

/ pieczatka placowki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Projekt z praktyka — Terapia Zajeciowa o0s6b zagrozonych
wykluczeniem lub wykluczonych spolecznie

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KI ¢ ..oceoieuieieieinieniariirerinenrerieerersaresecennes

rok i forma studiow : .................... st. stacjonarne/ st. niestacjonarne
Realizowanej w semestrze: .......c.....c...... w roku akademickim: ........cc.cceeereerecnnne
W ECTTINIC: 1.t

pieczatka i podpis
opiekuna praktyki
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1.Ocena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: .........................

2. Samoocena studenta/ki wedlug kryteriow:

9. Ocena studenta/ki z odbytej praktyki i opinia: ...

(wypelnia opiekun sprawujacy nadzor z ramienia AWF)

4. Ocena koncowa*: ...

data WyStawienia 0Ceny: ..o et
podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czastkowych:
« ocena studenta/ki przez opickuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
« samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej;
« ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydziatu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w
proporcji 50% oceny koncowej;
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