W
I PRAKTYKA KIERUNKOWA

Imi¢ i nazwisko studenta ... ...
ROK StUdIOW 1 SEIMESIT o e e

Miejsce odbywania praktyki ...........ccooiiiiiiiiiiiiiiii e
Termin odbywania praktyki ...........coooiiiiiiiii
Liczba godzin praktyki ...

Imi¢ i nazwisko opiekuna ... ...

Program Praktvyki:

1. Zapoznanie z wyposazeniem gabinetu w aparature i kosmetyki oraz z oferta ustug i zabiegdw
placéwki (gabinetu);

2. Doskonalenie technik wywiadu z klientem, diagnostyki skory i jej przydatkow.

3. Usprawnianie planowania dtugotrwatej pielegnacji domowe;j i gabinetowej dostosowanej do
potrzeb klienta;

4. Dobor odpowiedniego makijazu $lubnego dostosowanego do typu urody klientki;

5. Ulepszanie technik podologicznych, wykonywanie specjalistycznego pedicure;

6. Porady dla klientow dotyczace pielggnacji domowej stop problematycznych;

7. Samodzielnie poszerzanie wiadomosci 1 umiejetnosci w ramach uczestnictwa w kongresach,
szkoleniach 1 warsztatach branzowych.

8. Doskonalenie wspotpracy ze srodowiskiem (dermatologiem, dietetykiem, fizjoterapeuty) w

ramach pracy z klientem;

o Szczegdlowe tresci ksztalcenia opisane sa w sylabusie: Praktyka kierunkowa
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WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE DLA POSZCZEGOLNYCH
PRAKTYKI KIREUNKOWEJ

Praktyka kierunkowa

Miejsce odbywania praktyKi..........coooiuiiiiiiii e
Termin odbywania praktyki ...........ccoooiiiiiiiiii i
Opiekun (petnomocnik) praktyki z ramienia uczelni................cooevieeiieann...

Opiekun zaktadowy praktyKi............cooiiiiiiiiiii e,

Stopnie, oceny i ich kryteria:

Przy ocenie praktykanta stosuje si¢ S5-stopniowg skale ocen:

OCENE BARDZO DOBRA (5.0):

- opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na rozwigzywanie wszystkich
problemow teoretycznych i praktycznych;

- dba o0 wysoki poziom wykonywanych czynnosci pielegnacyjnych;

- cechuje go wysoka odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania;

- zabiegi wykonuje bezbtednie, doktadnie, sprawnie i szybko;

- umie wytworzy¢ bardzo dobrg atmosfere w zespole wspotpracownikows;

- zachowuje si¢ spokojnie, zawsze taktownie, z wysoka kulturg osobistg;

- z fatwo$ciag nawigzuje kontakt z klientem;

- jest komunikatywny;

- w stosunku do wspotpracownikow jest cierpliwy, zyczliwy, wyrozumiaty, stuzy pomoca;

- systematycznie przygotowuje si¢ do ¢wiczen;

- wykazuje duze zaangazowanie, jest kreatywny;

- samodzielnie 1 tworczo rozwija swoje uzdolnienia;

- ma zawsze regulaminowy, estetyczny i schludny wyglad.



OCENE DOBRA PLUS (4.5):

- opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na zrozumienie relacji migdzy
elementami wiedzy z danego przedmiotu;

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne;

- potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

- pracuje doktadnie i bardzo rzadko popetia pomytki;

- cechuje go odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania;

- z fatwo$cia nawigzuje kontakt z klientem;

- umie wytworzy¢ dobrg atmosfer¢ w zespole, zachowuje si¢ spokojnie, zawsze taktownie, z
wysoka kulturg osobista;

- systematycznie przygotowuje si¢ do ¢wiczen;

- ma zawsze regulaminowy, estetyczny i schludny wyglad.

OCENE DOBRA (4.0):

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na zrozumienie wigkszos$ci
relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu,

- umiejetnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i
praktyczne;

- wykazuje zainteresowanie klientem;

- cechuje go odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania;

- jest zyczliwy, cierpliwy, nie zawsze wyrozumialy;

- posiada poczucie obowigzku i na ogo6t stara si¢ wykonywac czynno$ci dobrze;

- czasami popetnia pomylki, ale przyznaje si¢ do nich 1 natychmiast stara si¢ je skorygowac;

- przy wykonywaniu niektorych czynno$ci wymaga przypominania, kontroli, czasami pomocy;

- czasami mato doktadnie przygotowana do ¢wiczen;

OCENE DOSTATECZNA PLUS (3.5):

- opanowatl podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie umozliwiajagcym postepy w
dalszym uczeniu sig;
- rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnos$ci raczej bez pomocy prowadzacego

¢wiczenia;



- z problemami nawigzuje kontakt z klientem;

- czasami popetnia bledy, pomytki przy wykonywaniu zabiegéw, ale przyznaje si¢ do nich;
- na ogot zachowuje si¢ spokojnie i grzecznie;

- nie przywigzuje wigkszej wagi do estetycznego i schludnego wygladu;

- nie zawsze przygotowany do zajec.

OCENE DOSTATECZNA (3.0):

- w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci , a braki nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy z danego ¢wiczenia w ciggu dalsze;j
nauki;

- rozwiazuje, czgsto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

- w stopniu dostatecznym wykazuje zainteresowanie przedmiotem;

- jest mato cierpliwy, mato opanowany i mato wyrozumiaty;

- wykonuje wszystkie zabiegi, ale wymaga statego kierowania i kontroli;

- nie zawsze taktowny, wykazuje trudno$ci w samoocenie swoich zachowan;

- wyglad zewngtrzny nie zawsze estetyczny i schludny.

OCENE NIEDOSTATECZNA (2.0):

- nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania, a braki te uniemozliwiajg dalsze kontynuowanie nauki;

- nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczyciela prowadzacego ¢wiczenia rozwigza¢ zadan o
niewielkim (elementarnym, podstawowym) stopniu trudnosci;

- nie wykazuje zainteresowania;

- czesto popetnia bledy, pomytki, ktore stara si¢ ukry¢;

- zachowuje si¢ gtosno, nietaktownie i1 arogancko;

- wywotuje konflikty w zespole wspotpracownikow;

- niesystematycznie uczg¢szcza na zajgcia nie usprawiedliwiajac nieobecnos$ci w wyznaczonym
terminie;

- nie posiada predyspozycji do wykonywania zawodu.



Ocena koncowa praktyki sktada sie z ocen czastkowych:

Ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny
koncowej, samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowej, ocena studenta/ki przez
opiekuna praktyk, nauczyciela akademickiego Wydziatu Fizjoterapii AWF we Wroctawiu, w

proporcji 50% oceny koncowe;j.
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Ocena uzyskania zamierzonych efektow uczenia sie:

wirzs gues
W zakresie wiedzy student/ka zna i rozumie: 2.5
P-Wl1 K W02,
student zna zasady pracy w placowkach K W03,
kosmetologicznych K W07,
K W28
P-W2 student ma szerokg wiedz¢ w wykonywaniu i E—ggg’
planowaniu zabiegéw kosmetologicznych w gabinecie K:WO7
P-W3 student zna zasady obslugi zaawansowanej aparatury w
. . K W28
gabinecie kosmetologicznym -
UMIEJETNOSCI V(V)Zf(’:;‘l
W zakresie umiejetnosci student/ka zna i rozumie: 2.5
P-Ul student potrafi przeprowadzi¢ zabiegi kosmetyczne,
przeprowadzi¢ szczegotowy wywiad z klientem i
zaplanowa¢ kompleksowe postepowanie terapeutyczne i | K _U03, K U06
pielegnacyjne w gabinecie oraz da¢ zalecenia do
pielegnacji domowej
KOMPETENCJE SPOLECZNE V(V)zf(‘:l'l
W zakresie kompetencji spolecznych student/ka zna i rozumie: 2.5
P-K1 student aktywnie angazuje si¢ w zadania zlecone przez | K KO1,
personel w gabinecie placowki K K07,K K10
P-K2 student okazuje szacunek i troske klientom 1 personelowi K KO5

w placoéwce w ktorej odbywa praktyke

*oceng zaliczeniowa wpisuje Opiekun zaktadowy praktyki

Srednia ocen z poszczegdlnych efektow uczenia sig................
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NOTATNIK
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Wypelnia opiekun praktyki z placowki

/ pieczatka placowki /

Karta zaliczenia praktyki z zakresu: Praktyka kierunkowa

IMIE I NAZWISKO STUDENTA/KI 2 .eueeeueeuiaeiuiaeiniaeiuiaesiauiuianscansacansees
rok i forma studiow : ...................... st. stacjonarne/ st. niestacjonarne/ st. zaoczne
Realizowanej w semestrze: ..................... w roku akademickim: ..........cccoeeiiiiins

W ESTININIC: e

Opinia o praktykancie

pieczatka i podpis opiekuna praktyki
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1.Ocena opiekuna praktyk z placowki wedlug kryteriow: .......................

2. Samoocena studenta/ki wedlug kryteriow:

3. Ocena studenta/ki z odbytej praktyki i opinia: ...

(wypetnia opiekun sprawujgcy nadzor z ramienia AWF)

data WyStaWIeNIa OCEIY: ceevuerviineenieiices e

podpis pelnomocnika ds. praktyk

* Ocena koncowa praktyki sktada si¢ z ocen czastkowych:
+ ocena studenta/ki przez opiekuna praktyki z placowki leczniczej, w proporcji 25% oceny koncowej;
» samoocena studenta/ki, w proporcji 25% oceny koncowe;j;
* ocena studenta/ki przez nauczyciela akademickiego Wydziatu Fizjoterapii AWF Wroctaw, w
proporcji 50% oceny koncowej;
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